
Звіт Татарбунарського міського голови про роботу виконавчих органів 
Татарбунарської міської ради та з питань регуляторної політики  

за 2025 рік 

Шановні мешканці Татарбунарської міської територіальної  громади! 

Завершується ще один рік у боротьбі та випробуваннях, який ми пройшли 
разом, об'єднані вірою в Україну та її Захисників. Саме завдяки нашим 
Воїнам, Збройним силам України, ми маємо змогу жити, працювати та 
розвивати нашу громаду. 

У своєму звіті я розповім про те, як жила наша громада протягом 
четвертого року війни, які виклики поставали перед нами, яких цілей ми 
досягли та які пріоритети визначали наш шлях. 

Але перш ніж перейти до конкретних результатів, хочу висловити щиру 
подяку кожному, хто робить свій внесок у розвиток Татарбунарської громади: 
депутатам міської ради, працівникам виконавчих органів, комунальних, 
державних і приватних підприємств та приватним підприємцям, освітянам, 
медикам, працівникам культури. Дякую всім мешканцям за підтримку, за 
Вашу працю,  за активну громадянську позицію. Особлива вдячність 
волонтерам та всім, хто підтримує наших Захисників. 

Основні завдання, що ставилися перед міським головою та 
виконавчими органами в 2025 році: 

1. Безпека громади та захист населення в умовах війни. 
2. Енергетична безпека. 
3. Збереження та забезпечення сталого функціонування основних 

інституцій громади. 
4. Села громади - збереження та захист. 
5. Діти-наше майбутнє. 

 

 

 

 

  



Бюджет 2025 рік  

 

 

Безпека громади, допомога ЗСУ та захист населення в умовах війни. 

У 2025 році, попри втрати бюджету, спричинені вилученням військового 
ПДФО у сумі близько 4,9 млн. грн., а також попри ракетного удару що 
нанесла рф по нашій громаді, громада продемонструвала, що здатна 
допомагати військовим. 

Витрачено на допомогу ЗСУ, МЧС, Поліції  - 6984 тис.грн. з них:  
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з бюджету: 6879 тис.грн.: 
- 1 млн. грн. на закупівлю БпЛА для військових частин; 
- 1 млн. грн. субвенція Одеській обласній раді на допомогу ЗСУ; 
- 1 млн. 233 тис. 000 грн. на придбання спеціалізованого автомобіля; 
- 1 млн. 350 тис. 000 грн.  на безкоштовне харчування дітей 

військовослужбовців в закладах освіти; 
- 45000 грн. на обслуговування спеціалізованих автомобілей; 
- 100000 грн. на запчастини для рятувальної техніки; 
- 200000 грн. на закупівлю спеціалізованої техніки; 
- 50000 грн. на будівельні матеріали; 
- 95000 грн. на ПММ; 
- 200000 грн. на мобілізаційно-ресурсні заходи; 
- 436000 грн. матеріальна допомога на поховання військовослужбовців; 
- 550000 грн. матеріальна допомога військового службовцям; 
- 295000 грн. на програму «Поліцейський Офіцер громади»; 
- 325000 грн. на оплату праці працівникам, що зайняті на будівництві 

фортифікаційних споруд в Донецькій та Дніпропетровській областях; 
- зібрано добровільних внесків працівників міської ради, комунальних 

установ, закладів та підприємств міської ради та витрачено 135 тис.грн. 
Постійно проводяться ярмарки на підтримку ЗСУ, кошти передаються 

військовим частинам. 
У відділі соціального захисту та охорони здоров’я Татарбунарської 

міської ради станом на  20 листопада 2025 року зареєстровано 353 ветерани 
війни, з них: 

учасників бойових дій – 247 осіб; 
учасників війни – 2 особи; 
членів сімей загиблих – 33 особи. 
осіб з інвалідністю внаслідок війни – 37 осіб, з них: 

- ОІВВ 1 групи – 3; 
- ОІВВ 2 групи – 22; 
- ОІВВ 3 групи – 12. 

За звітний період 198 ветеранів війни, Захисників та Захисниць України, 
членів сімей загиблих (померлих) Захисників та захисниць України., отримало 
послуги соціального характеру.  

Рішенням сесії Татарбунарської міської ради від 05 квітня 2024 року № 
1253 -VIII прийнято Комплексну програму соціального захисту Захисників та 
Захисниць України на 2024-2025 роки, згідно якої за звітний період здійснено 
наступні виплати: 

1) Надання матеріальної допомоги (до 20000 грн) на лікування та 
реабілітацію військовослужбовцям, які отримали порання під час проходження 
військової служби -17 осіб на загальну  суму 125100 грн. 

2) Надання одноразової матеріальної допомоги (до 5000 грн.) для 
вирішення соціально-побутових проблем членам сімей Захисників та Захисниць 
України, які проходять службу на територіях, де ведуться бойові дії - 20 осіб на 
загальну суму 169000 грн. 



3) Виплата одноразової матеріальної допомоги (до 15000 грн) для 
організації поховального обіду членам сімей загиблих (померлих) Захисників та 
Захисниць України - 8 осіб на 177000 грн. 

4)  Оплата ритуальних послуг, придбання ритуальних товарів, квітів та 
забезпечення продуктами харчування для поховання військовослужбовців, які 
загинули (померли) під час проходження військової служби на особливий 
період чи участі в ООС/АТО - 12 осіб на загальну суму 152000 грн. 

5) Забезпечення безкоштовним оздоровленням дітей осіб, визнаних 
учасниками бойових дій, дітей, один із батьків яких загинув (пропав безвісти) у 
районі проведення АТО, бойових дій чи збройних конфліктів або помер 
внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, одержаних у районі проведення 
антитерористичних операцій, бойових дій чи збройних конфліктів, а також 
внаслідок захворювання, одержаного в період участі в АТО/ООС чи під час дії 
особливого стану - оздоровлено 11 дітей. 

6) Забезпечення безкоштовним харчуванням дітей учасників бойовх дій 
та членів сім’ї загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України у 
закладах дошкільної та шкільної освіти - 100% дітей Захисників і Захисниць 
України забезпечено харчуванням за рахунок місцевого бюджету. 

7) Безкоштовне відвідування гуртків закладів культури та освіти (БДЮТ, 
ДЮСШ, будинки культури та бібліотеки)  - 100% дітей Захисників та 
Захисниць України. 

8) Забезпечення санаторно – курортними путівкам осіб з інвалідністю 
внаслідок війни, учасників бойових дій, учасників війни та осіб, на яких 
поширюється дія Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх 
соціального захисту», осіб, зазначених у статтях 6.1. – 6.4. Закону України «Про 
жертви нацистських переслідувань», та осіб, які мають особливі заслуги перед 
Батьківщиною – 2 особи на загальну суму 30000 грн. 

9) Безкоштовне відвідування Захисниками та Захисницями, а також 
членів їхніх родин будинків культури, бібліотечних закладів та отримання 
консультацій психолога для дітей загиблих Захисників і Захисниць у КУ 
«Татарбунарський ІРЦ» та Центрі надання соціальних послуг Татарбунарської 
міської ради - 100%. 

Вшанування загиблих воїнів . 

Війна забирає найкращих. Ми повинні пам’ятати, яку ціну платить 
Україна, наша громада за можливість зустрічати новий день, за можливість 
дочекатися перемоги! 

Протягом 2025 року Татарбунарська громада зустріла 10 Героїв. Від 
початку війни наша громада уже втратила 45 сміливих воїнів, 36 – загиблих та 
9 померлих. Ім’я кожного захисника, який загинув, захищаючи рідну землю 
вписане у пам’ять нашої громади. 

Для увіковічення пам’яті загиблих захисників та захисниць нашої громади, 
у 2025 році на була створена Алея Пам’яті Героїв Татарбунарської міської ТГ. 
Щиро вдячний тим, хто прийняв участь в створені Алеї: Скоробагач Р.В., 



Мукієнко Р.М., Бурлаченко О.В., Чумаченко Ю.М., Чумаченко Р.В., Гудима 
О.В., Кокарєва Н.О. та депутатський корпус міської ради. 

Встановлена за рахунок мешканців с. Нерушай Алея вшанування пам’яті 
Героїв Захисників України в с. Нерушай 

На теперішній час виділені кошти з міського бюджету та ведуться роботи 
по встановленню Алеї Пам’яті Героїв в с. Білолісся 

Татарбунарською міською радою виділені кошти для відкриття Алей в 
кожному селі нашої громади, де вони в найближчому часі будуть встановлені.  

За 2025 рік на фасадах навчальних закладів було встановлено пам’ятну 
дошку, загалом по громаді встановлено їх 7. Кожна з них завжди буде 
нагадувати нашому молодому поколінню та кожному з нас, яку дорогу ціну 
ми платимо за свою свободу. 

Окрім цього, протягом 2025 року проведено низку спортивних заходів, 
присвячених вшануванню пам’яті наших загиблих Героїв. 

Посмертно нагороджено захисників з числа Татарбунарської громади у 
2025 році: Куруч Сергій Олександрович» - орден «За мужність» ІІІ  ступеня, 
Зінченко Олександр Ілліч – «Комбатанський хрест» , Рацький Роман 
Омелянович -  «Комбатанський хрест», Сербінов Гліб Борисович - орден «За 
мужність» ІІІ  ступеня, Ігнатенко Костянтин Володимирович - орден «За 
мужність» ІІІ  ступеня, Кобзар Олександр Геннадійович - орден «За мужність» 
ІІІ  ступеня, Половенко Валентин Олегович - орден «За мужність» ІІІ  ступеня. 

Вічна пам’ять та слава кожному захиснику, який загинув у кривавій війні! 

Енергетична безпека громади. 

З метою забезпечення енергетичної безпеки громади, Татарбунарською 
міською радою здійснено: 

- встановлено генератори на об’єктах критичної інфраструктури; 
- підключено до генератора артсвердловина по вул.. Князева (колгоспні 

гаражі); 
- встановлено за рахунок залучених коштів КНП «Татарбунарський центр 

первинної медико-санітарної допомоги» сонячні батареї на ФАП с. 
Дельжилер; 

- встановлено за рахунок залучених коштів КНП «Татарбунарський центр 
первинної медико-санітарної допомоги» сонячні батареї на ФАП с. Нерушай. 

Реалізується проєкт зі встановлення 4 генераторів за рахунок залучених 
коштів на КНС-2, КНС «Сукняна фабрика», Очисні споруди, 5 артсвердловина 
КП «Водопостачальник». 

Замінено повністю котли по всім школам громади, БДЮТ, 
адміністративним будинкам та деяким дитячим садочкам на пелетні та 
електричні.  

Житлово-комунальне господарство. 

На території міської територіальної громади діють 4 підприємства 
водопровідно-каналізаційного господарства: КП «Водопостачальник», КП 
ТМР «Струмочок», КП ТМР «Джерело Білолісся», КП ТМР «Дмитрівка». 



На виконання заходів для забезпечення діяльності водопровідно-
каналізаційного господарства з бюджету міської територіальної громади у 
звітному періоді касові видатки склали  всього на суму 10768,0 тис. грн., в 
тому числі на покриття різниці тарифів та на виконання статутних 
зобов’язань; 

КП «Водопостачальник» - 9822,5 тис. грн.,  
КП «Джерело Білолісся» - на оплату за спожиту електроенергію –185,5 

тис. грн.; 
КП «Дмитрівка» - на оплату водопостачання –120,0 тис. грн.; 
КП «Струмочок» - на оплату водопостачання –640,0 тис. грн. 

За 2025 рік КП «Водопостачальник» виконано: 
- часткова заміна водогону по вул. Суворова;  
- часткова заміна водогону по вул. Чорноморській; 
- часткова заміна водогону по вул. Лесі Українки; 
- комплексний ремонт водогону по вул. К.Ігнатенка та вул. Лазарівська; 
- частковий ремонт водогону по с. Глибоке; 
- частковий ремонт водогону по с. Баштанівка; 
- частковий ремонт водогону по с. Борисівка. 
Проведено заміну насосів на  артсвердловинах Татарбунарської громади. 
Постійно здійснюється збір та видалення твердих побутових відходів від 

населення міста та утримання сміттєзвалищ міста та сіл громади. 
Забезпечена безперебійна робота 2 ВНС та 4 КНС на територій 

Татарбунарської міської ради. 
З метою поліпшення ситуації, щодо водо забезпечення населення громади, 

розроблено 4 проєкта, щодо буріння нових артсвердловин та будівництва 
нового водогону по вул. Бессарабській. 

Благоустрій. 

Функції організації благоустрою населених пунктів в міській 
територіальній громаді покладені на управління майном комунальної 
власності та забезпечення благоустрою в місті (УМКВ ЗБМ) та КП 
«Бесарабія», а в питанні оплати за спожиту електроенергію - на виконавчий 
комітет міської ради. 

 Для забезпечення їх діяльності у звітному періоді з бюджету міської 
територіальної громади із загального фонду профінансовані видатки всього на 
суму 20666,9 тис. грн., в тому числі УМКВ ЗБМ – 3452,0 тис. грн., КП 
«Бесарабія» - 6826,5 тис. грн.,  виконавчий комітет міської ради – 10388,4 тис. 
грн., в тому числі на оплату електричної енергії –10187,0 тис. грн. 

Протягом року силами УМКВ ЗБМ виконано: 
- утримується в належному стані об’єкти благоустрою;  
- підтримується робота вуличного освітлення, замінено 164 ламп, патронів 

58 шт, кабелю 1280 м та інше; 
- в належному стані утримується техніка (авто вежа та трактор Т-16); 



- здійснюється та утримується я в належному стані пам’ятники, алеї та 
сквери; 

- прийнято активну участь в ліквідації наслідків прильоту ракети 
«Іскандер» ; 

- утримання поховань загиблим воїнам на кладовищі міста . 

За 2025 рік КП «Бессарабія» здійснено: 
- утримання вуличного освітлення в селах громади; 
- утримання адміністративних будівель громад; 
- утримання поховань загиблим воїнам на кладовищі сіл громади; 
- прийнято активну участь в ліквідації наслідків прильоту ракети 

«Іскандер»;  
- поточний ремонт доріг в м. Татарбунари по частково вул. Князева, 

Джерельна, Героїв України, Центральна, 23 серпня, Вишнева, М.Лісового, 
Бессарабська та в с. Білолісся;  

- участь працівників підприємства в озеленені громади та в всеукраїнських 
акціях «День Довкілля» та «Посади дерево». 

  Спільно зі Службою місцевих доріг проведено поточний ремонт дороги 
Татарбунари – Глибоке, та Татарбунари – Арциз по вул. Трудовій. 

З питань роботи центру надання адміністративних послуг 

Рішенням сесії Татарбунарської міської ради від 30.11.2018 № 731-VII 
“Про утворення Центру надання адміністративних послуг виконавчого 
комітету Татарбунарської міської ради» створено Центр надання 
адміністративних послуг виконавчого комітету Татарбунарської міської ради, 
далі Центр. 

У своїй роботі адміністратори ЦНАП керуються законами України «Про 
адміністративні послуги», «Про доступ до публічної інформації», «Про 
свободу пересування та вільний вибір місця проживання в Україні», Законом 
України «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх 
обтяжень», рішеннями Татарбунарської міської ради та її виконавчого 
комітету, розпорядчими актами міського голови, Положенням про відділ, 
посадовими інструкціями та ін. 

Під час здійснення процедур реєстрації, зняття з реєстрації місця 
проживання/перебування керуються нормативними документами, а саме: ЗУ 
«Про надання публічних (електронних публічних) послуг щодо декларування 
та реєстрації місця проживання в Україні» від 05.11.2021р. №1871-IX та 
Постановою КМУ «Деякі питання декларування і реєстрації місця проживання 
та ведення реєстрів територіальних громад» від 07.02.2022р. №265. Здійснення 
реєстрації відбувається в день отримання документів від громадян. 

Рішенням сесії Татарбунарської міської ради від 24 травня 2025 № 1328- 
VIII затверджений Перелік адміністративних послуг, які надаються через 
Центр надання адміністративних послуг виконавчого комітету 
Татарбунарської міської ради в новій редакції. Перелік складається з 323 
адміністративних послуг. 



Також розпорядженням міського голови від 25.11.2024 року № 315-р «Про 
створення на території Татарбунарської територіальної громади сервісу 
«Єдине вікно ветерана» впроваджено роботу Єдиного вікна для ветеранів 
війни та членів їхніх сімей, що забезпечує комплексне обслуговування в 
одному місці. Це дозволяє ветеранам отримувати необхідні адміністративні 
послуги без зайвих черг та відвідувань різних установ. 

Основними завданнями та функціями ЦНАП є: 
- формування та ведення реєстру територіальної громади; 
- декларування та реєстрація місця проживання/перебування осіб у межах 

відповідної адміністративно-територіальної одиниці; 
- передача інформації та/або внесення у встановленому законом порядку 

відомостей про реєстрацію та зняття з реєстрації місця 
проживання/перебування до Єдиного державного демографічного реєстру; 

- видача довідок та витягів з реєстру територіальної громади; 
- реєстрація права власності в Державному реєстрі речових прав на 

нерухоме майно; 
- реєстрація актів цивільного стану та ін. 

Протягом 9 місяців 2025 року до відділу звернулося: 
- з питань декларування та реєстрації місця проживання - 510 осіб; 
- з питання зняття з реєстрації місця проживання - 629 осіб ; 
- отримано 186 запитів від органів державної влади (суд, поліція, 

податкова, УСЗН, РДА та ін.) щодо відомостей з РТГ про реєстрацію місця 
проживання; 

- вклеєно фото 181 громадянину по досягненню 25-и та 45-и річного віку; 
- 4943 громадянам видано витяг з реєстру територіальної громади про 

реєстрацію місця проживання; 
-  270 громадянам видано довідку до нотаріуса на відкриття спадкових 

справ; 
- видано 5218 довідок та актів для отримання субсидії та різного виду 

допомоги; 
- прийнято та опрацьовано 1449 заяв про державну реєстрацію права 

власності на нерухоме майно та іншого речового права (право оренди 
земельної ділянки) та 5 заяв – реєстрація бізнесу; 

- надано витягів з ДЗК –186; 
- реєстрація актів цивільного стану – 578; 
- реєстрація декларації про готовність об’єкта до експлуатації – 17. 

За 9 місяців 2025 року Центром надання адміністративних послуг 
Татарбунарської міської ради надав 12769 адмінпослуг. 

За порушення порядку та термінів реєстрації місця проживання за 9 
місяців 2025 року винесено 20 постанов у виді попередження. 

Під час здійснення реєстрації місця проживання особи одночасно із 
зняттям з реєстрації попереднього місця проживання в іншій адміністративно-
територіальній одиниці до органу реєстрації, на території обслуговування 



якого було зареєстроване попереднє місце проживання особи, формувалися на 
надсилалися повідомлення про зняття з реєстрації місця проживання особи. 

Відділом надавалися наступні види довідок: про реєстрацію місця 
проживання особи та про зняття з реєстрації місця проживання, також 
надаються громадянам витяги з Реєстру територіальної громади. 

На запит власника (співвласника) житла надаються відомості про 
зареєстрованих за адресою осіб та витяги з РТГ. 

Відділом забезпечено надання необхідної звітної інформації у встановлені 
терміни. 

Так, щомісячно надавалися відомості, на підставі яких здійснювалось 
поновлення бази даних Державного реєстру виборців, до відділу ведення 
Державного реєстру виборців (відповідно до ст.22 ЗУ «Про Державний реєстр 
виборців») надано відомостей про: 

- громадян України, зареєстрованих за місцем проживання у відповідній 
адміністративно-територіальній одиниці, яким протягом наступного місяця 
виповниться 18 років; 

- виборців, які протягом попереднього місяця зареєстрували своє місце 
проживання у відповідній адміністративно-територіальній одиниці; 

- виборців, які протягом попереднього місяця зняті з реєстрації за місцем 
проживання у відповідній адміністративно-територіальній одиниці. 

Уточнення персональних даних виборців здійснюється на постійній основі. 
Відповідно до Постанови КМУ «Деякі питання декларування і реєстрації 

місця проживання та ведення реєстрів територіальних громад» від 
07.02.2022р. №265, відділ з питань реєстрації для потреб декларування та 
реєстрації місця проживання/перебування осіб, зокрема для обліку осіб, які 
проживають на території відповідної адміністративно-територіальної одиниці, 
формує та веде в електронній формі реєстр територіальної громади засобами 
відомчої інформаційної системи ДМС із доступом через офіційний веб-сайт 
ДМС. 

Відповідно до п.58 Порядку організації та ведення військового обліку 
призовників і військовозобов’язаних, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 07.12.2016 № 921 «Про затвердження Порядку 
організації та ведення військового обліку призовників і 
військовозобов’язаних» щомісячно до відділу Білгород-Дністровського РТЦК 
та СП надаються повідомлення про реєстрацію (зняття із 
задекларованого/зареєстрованого) місця проживання призовників, 
військовозобов’язаних та резервістів. 

Щомісячно надавалися знеособлені дані Реєстру територіальної громади 
до територіального органу Державної служби статистики (відповідно до п.33 
Порядку створення, ведення та адміністрування реєстрів територіальних 
громад, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 07.02.2022 
№265) про: 

- декларування/реєстрацію місця проживання фізичних осіб; 
- зняття із задекларованого/зареєстрованого місця проживання фізичних 

осіб. 



Заключено договір про можливість сплати адміністративних послуг за 
допомогою QR-коду з відділенням «Приват Банку» м. Татарбунари та сплати 
супутніх комунальних послуг. 

Підписано трьохсторонній договір про співпрацю від 18.01.2024 року № 
1/1 (з подальшою пролонгацією) між відділом освіти Татарбунарської міської 
ради, вчителем КЗ «Дельжилерський ліцей Татарбунарської міської ради» та 
відділом реєстрації виконавчого комітету (апарату) Татарбунарської міської 
ради щодо залучення перекладача з перекладу на українську жестову мову та з 
української жестової мови, шляхом відеозв’язку. 

У відділі з питань реєстрації постійно ведеться електронний документообіг 
з використанням ІС «Вулик», проводиться актуалізація даних у Реєстрі 
територіальної громади. Спеціалістами у сільській місцевості забезпечується 
ведення та уточнення інформації з погосподарських книг. 

Забезпечено розгляд звернень громадян, запитів установ та організацій з 
питань, що належать до компетенції відділу. 

Створена група у ФБ з назвою «ЦНАП ВК Татарбунарської міської ради» 
де висвітлюються новини та зміни в законодавстві. Налаштовано онлайн 
опитування щодо якості надання адмінпослуг. 

Також інформую, що рішенням сесії Татарбунарської міської ради від 16 
травня 2025 року № 1591 – VII «Про створення віддалених робочих місць 
адміністраторів Центру надання адміністративних послуг виконавчого 
комітету Татарбунарської міської ради» впроваджено роботу віддалених 
робочих місць у сільській місцевості та затверджено відповідний перелік 
адміністративних послуг. 

Якість надання адмінпослуг переважно залежить від компетентності 
адміністратора, тому навчання адміністраторів ЦНАП є пріоритетним. 

Адміністратори постійно працюють над підвищенням рівня своїх 
професійних навичок, кожен адміністратор пройшов онлайн курси на Порталі 
Дія, про що свідчать отримані сертифікати. Адміністратори та реєстратор 
беруть активну участь у офлайн та онлайн нарадах, тренінгах, зустрічах та 
семінарах. 

Освіта. 

На освіту витрачено 188 млн. 206 тис. 600 грн., з них кошти місцевого 
бюджету, кошти державного бюджету  

Середня освіта. 

Баштанівський ліцей 

Протягом 2024/2025 навчального року у закладі працювала школа 
молодого педагога, завдання якої – надання необхідної допомоги молодим 
спеціалістам в оволодінні методикою викладання свого предмета, розвиток 
вмінь використовувати у своїй роботі досягнення сучасної психолого-
педагогічної науки, творчої активності молодих спеціалістів. За молодими 
педагогами закріплено наставників із числа досвідчених педагогів, що 
визначено наказом по Баштанівському ліцею від 06.09.2025 р. № 113-о/д «Про 



організацію роботи з молодими та малодосвідченими вчителями у 2024/2025 
н. р.». Молодим вчителям – вчителю української мови та літератури, вчителю 
англійської мови, було надано допомогу щодо вивчення документації, нових 
програм, рекомендацій, які стосуються ведення журналів, оцінювання, 
планування на поточний навчальний рік, у проведенні уроків, позакласних 
заходів, оформленні документації. На заняттях школи молодого педагога 
розглянуто питання щодо структури уроків різних типів, форм і методів, які 
сприяють ефективному засвоєнню навчального матеріалу, нетрадиційних 
форм проведення уроків та позашкільної роботи з учнями. Така робота 
сприяла підвищенню рівня педагогічної майстерності педагогів-початківців, їх 
налаштуванню на успіх. 

Протягом року з 19 педагогів курси підвищення кваліфікації пройшли 18. 
Всі вчителі, які будуть викладають у 5-7 класах НУШ пройшли курси 

підвищення кваліфікації та отримали сертифікати. 
У ліцеї протягом звітного періоду працювало 19 педагогічних працівників. 
Потягом 2024/2025 навчального року якісний склад педагогічного 

колективу становить: спеціаліст вищої категорії – 3, що складає 16%; 
спеціаліст 1 категорії – 6, що складає 32%; спеціаліст 2 категорії – 2, що 
складає 10 %. 

Спеціаліст – 8 педагогів, що складає 42%. 

Технічна характеристика захисної споруди цивільного захисту 
 (протирадіаційного укриття) 

1. Місткість, осіб  1886 
2. Загальна площа, кв. м  933,4 
3. Загальний об’єм, куб. м  3187 

Робота з талановитою молоддю: 
Гіржева Валерія Миколаївна – ІІ місце в обласному етапі конкурсу 

«Ялинка»; етапи Всеукраїнських конкурсів: «Новорічна композиція», 
«Український сувенір», керівник Разінкіна Олена Василівна;2 диплома І 
ступеня, 16 дипломів ІІ ступеня та 18 дипломів ІІІ ступеня в обласному етапі 
Всеукраїнського заочного конкурсу робіт юних фотоаматорів «Моя країна – 
Україна, керівники Разінкіна Олена Василівна, Флоря Олеся  Георгіївна, 
Ющенко Ігор Іванович, Ющенко Ганна Петрівна, Ющенко Жанна 
Михайлівна, Гіржева Олена Олегівна; 

Гаджилєєва Кіра - Всеукраїнський конкурс есе патріотично-громадянської 
тематики «Єднанням сильні!», диплом ІІІ ступеня, керівник Павленко Олексій 
Іванович; Всеукраїнська онлайн-вікторина до Дня пам’яті героїв Крут, ІІІ 
місце, керівник Разінкіна Олена Василівна; 

Павлова Тетяна - Обласний (заочний) етап Всеукраїнського відкритого 
фестивалю дитячої та юнацької творчості «Чисті роси», Художнє виконавство 
(вокальне), диплом ІІІ ступеня, керівник Ющенко Жанна Михайлівна; Стогу 
Вікторія – диплом ІІ ступеня, Буряк Лера - диплом ІІІ ступеня в обласному 
етапі Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового і 
образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край», керівники Гіржева Олена 



Олегівна, Проданова Наталія Георгіївна; Одеським обласним гуманітарним 
центром позашкільної освіти та виховання нагороджено грамотами керівників 
гуртків за підготовку призерів обласного етапу Всеукраїнської виставки-
конкурсу декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва «Знай і люби 
свій край»: Наталію Проданову, Олену Гіржеву. 

Білоліський ліцей 

У ліцеї протягом звітного періоду працювало 29 педагогічних працівників. 
Протягом 2024/2025 навчального року якісний склад педагогічного 

колективу становить: спеціаліст вищої категорії – 10, спеціаліст 1 категорії – 
4, спеціаліст ІІ категорії – 2, спеціаліст – 6 педагогів. 

Технічна характеристика захисної споруди цивільного захисту 
 (протирадіаційного укриття) 

1. Місткість, осіб  494 
2. Загальна площа, кв. м  247,1 
3. Загальний об’єм, куб. м  892  

Робота з талановитою молоддю 
1 учениця, яка отримала стипендію голови Татарбунарської міської ради за 
високі досягнення у навчанні; 
Шеремет Олександр - Всеукраїнський родинний конкурс «Дідух – оберіг 

українського народу» диплом ІІ ступеня; обласний захід «Дідух – оберіг 
українського народу»; диплом ІІІ ступеня, керівник Біла Людмила 
Михайлівна; 

Снігур Варвара - І місце та Славенко Софія – ІІІ місце в обласному етапі 
конкурсу «Ялинка»; етапи Всеукраїнських конкурсів: «Новорічна 
композиція», «Український сувенір», керівники Ололенко Світлана Андріївна, 
Кравченко Тетяна Сергіївна;20 дипломів ІІ ступеня та 24 дипломів ІІІ ступеня 
в обласному етапі Всеукраїнського заочного конкурсу робіт юних 
фотоаматорів «Моя країна – Україна, керівники Ткаченко Катерина 
Володимирівна, Байрак Наталя Віталіївна, Соляр Марія Володимирівна, Біла 
Людмила Михайлівна;Два ІІ та одне ІІІ місця в обласному (заочному) етапі 
Всеукраїнського колоквіуму «Космос. Людина. Духовність» (конкурс 
«Космічні фантазії»), керівники Чернобай Людмила Федорівна, Соляр Марія 
Володимирівна, Ткаченко Катерина Володимирівна; 2 диплома І ступеня, 1 
диплом ІІ та 2 диплома ІІІ ступеня в обласному етапі Всеукраїнської виставки-
конкурсу декоративно-ужиткового і образотворчого мистецтва «Знай і люби 
свій край», керівники Байрак Наталя Віталіївна, Лисецька Алла Іванівна, 
Кіртул Тетяна Валеріївна; 

Одеським обласним гуманітарним центром позашкільної освіти та 
виховання нагороджено грамотами керівників гуртків за підготовку призерів 
обласного етапу Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового 
та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край»: Аллу Лисецьку, Тетяну 
Кіртул, Наталю Байрак. 



Подяку Одеського обласного гуманітарного центру позашкільної освіти та 
виховання за участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу з новорічної 
флористики «Новорічна композиція» та «Український сувенір», «Подарунок 
воїну» отримала Наталя Байрак. 

Борисівський ліцей 

На початок 2024/2025 навчального року в Борисівському ліцеї  сформовано 
11 класів, з них 1- 4 класів - 4, 5-9 -х класів - 5, 10-11-х класів – 2. Розпочали 
навчання в Борисівському ліцеї 156 учнів, станом на кінець року 147 учнів. З 
них 4 учнів з ООП, 2 учнів на інклюзивному  навчанні, 2 учнів на 
педагогічному патронажі (індивідуальне навчання),12 на сімейні формі 
навчання (індивідуальне навчання).  

У 2024/2025 навчальному році в ліцеї працювало 19 учителів, у тому числі 
керівник закладу освіти, заступники директора, педагоги-організатори, 
практичний психолог, соціальний педагог, бібліотекар. Вищу освіту мають 
100% педпрацівників. Протягом року навчальний заклад був забезпечений 
кадрами. У закладі працювало: учителів-19 осіб, обслуговуючий персонал-13 
осіб. Педагогічні працівники мають: а) кваліфікаційні категорії: «спеціаліст 
вищої категорії» - 10 осіб; «спеціаліст І категорії» - 6 осіб; «спеціаліст ІІ 
категорії»-2 особи; спеціаліст – 1 особа; б) педагогічні звання: «старший 
учитель» - 4 особи; «вчитель-методист» - 1 особа. 

Робота з талановитою молоддю. 
Миндру Євгеній - диплом ІІ ступеня в обласному конкурсі дослідницько-

експериментальних робіт з природознавства «Юний дослідник», секція «Я 
іприрода», керівник Комерзан Тамара Георгіївна;1 диплом ІІ ступеня та 2 
диплома ІІІ ступеня у Всеукраїнському конкурсі есе патріотично-
громадянської тематики «Єднанням сильні!», керівники Зубак Наталя 
Іванівна, Малакій Неля Павлівна, Мітакі Жанна Никифорівна. 

Глибоківський ліцей 

На початок 2024/2025 навчального року в гімназії навчалося 96 учнів. 
Укомплектовано 11 класів середньою наповнюваністю 16 учнів. Охоплено 
навчанням 100% учнів. Протягом 2024/2025 навчального року якісний склад 
педагогічного колективу становить: 19 педагогічних працівника з них – 0 
сумісників. 

Робота з талановитою молоддю. 
Бею Олександр – диплом ІІ ступеня, Бею Христина – диплом ІІІ ступеня в 

обласному (заочному) етапі Всеукраїнського відкритого фестивалю дитячої та 
юнацької творчості «Чисті роси», керівники Чеботару Лідія Дмитрівна, 
Чебану Жанна Олександрівна. 

Одеським обласним гуманітарним центром позашкільної освіти та 
виховання нагороджено грамотами керівників гуртків за підготовку призерів 
обласного етапу Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового 
та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» Олену Гажу. 



Дельжилерський ліцей 

Контингент учнів на початку 2024/25 навчальному році - учнів-здобувачів 
освіти – 497. Денної форми навчання – 440. Заочної форми навчання – 57. 
Всього в закладі – 24 класи. Створено 10 інклюзивних класів, в яких навчались 
19 учнів з ООПВ. У Дельжилерському ліцеї працюють 85 осіб, з них 48 
педагогічних працівників (3 сумісників). За кваліфікаційними категоріями: 
кількість вчителів – 51, вища категорія – 13, І категорія – 13, ІІ категорія -9, 
категорія «спеціаліст»- 16. Зі званням «старший учитель» - 13 вчителів, 
«учитель – методист» - 3. 

За ініціативою Благодійного Фонду «Вітри Змін», Всеукраїнській програмі 
ментального здоров’я «Ти як?» за ініціативи першої леді Олени Зеленської, 
яка спрямована на розбудову якісної системи надання послуг у сфері 
ментального здоров’я та розвиток культури піклування про ментальне 
здоров’я в ліцеї відкрита база Простору психологічної підтримки освітян. 

Технічна характеристика захисної споруди цивільного захисту 
найпростішого укриття, що розміщено поблизу Дельжилерського ліцей 
Татарбунарської міської ради 

1. місткість, осіб 50 
2. загальна площа, кв. м 160 
3. загальний об’єм, куб. м 400 

Робота з талановитою молоддю 
2 учні, які отримали стипендії голови Татарбунарської міської ради за 

високі досягнення у навчанні;  
Текменжи Вероніка Олександрівна - ІІІ місце в ІІІ (обласному) етапі 

Всеукраїнської учнівської олімпіади з технологій/трудового навчання 
(обслуговуючі види праці), керівник Базан Килина Андріївна; Одне І та два ІІ 
місця в обласному (заочному) етапі Всеукраїнського колоквіуму «Космос. 
Людина. Духовність» (конкурс «Космічні фантазії»), керівники Кічук Надія 
Василівна, Лутюк Марина Андріївна; 1 диплом І та 2 диплома ІІ ступеня в 
обласному (заочному) етапі Всеукраїнського відкритого фестивалю дитячої та 
юнацької творчості «Чисті роси», керівник Гайдаржи Алла Павлівна; 

Дімова Віта - диплом І ступеня, Євчева Єлизавета - диплом ІІ ступеня в 
обласному етапі Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового і 
образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край», керівники Базан Килина 
Андріївна, Євчева Надія Михайлівна. 

Одеським обласним гуманітарним центром позашкільної освіти та 
виховання нагороджено грамотами керівників гуртків за підготовку призерів 
обласного етапу Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового 
та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край»: Килину Базан, Надію 
Євчеву. 

Нерушайський ліцей 

На початок 2024/2025 навчального року в ліцеї навчалося 154 учні. 
Укомплектовано 11 класів середньою наповнюваністю 14 учнів. Охоплено 



навчанням 100% учнів. Протягом 2024/2025 навчального року якісний склад 
педагогічного колективу становить: 23 педагогічних працівника: -1 сумісник; - 
1 бібліотекар; - 4 асистента вчителів у інклюзивних класах; - 4 вчителя 
початкових класів; -13 викладачів предметів. Нерушайський ліцей 
використовує протирадіаційне укриття Нерушайського закладу дошкільної 
освіти. 

Робота з талановитою молоддю 5 дипломів ІІ ступеня в обласному етапі 
Всеукраїнського заочного конкурсу робіт юних фотоаматорів «Моя країна – 
Україна, керівник Шаронова Ольга Олександрівна; 

Три І, два ІІ та одне ІІІ місця в обласному етапі конкурсу «Ялинка» етапи 
Всеукраїнських конкурсів: «Новорічна композиція», «Український сувенір», 
керівники Кісе Надія Петрівна, Винограденко Інна Федорівна, Глодян Анна 
Олександрівна, Бондаренко Інна Миколаївна; 

П’ять І, одне ІІ місця в обласному (заочному) етапі Всеукраїнського 
колоквіуму «Космос. Людина. Духовність» (конкурс «Космічні фантазії»), 
керівники Винограденко Інна Федорівна, Глодян Анна Олександрівна, 
Бондаренко Інна Миколаївна, Тарасенко Світлана Василівна, Нагорняк Алла 
Федорівна; 

Куца Анастасія - ІІІ місце Всеукраїнського етапу, Всеукраїнської акції « 
Наша допомога птахам», керівник Глодян Анна Олександрівна; 2 диплома І та 
один диплом ІІ ступеня в обласному етапі Міжнародного еколого-
валеологічного конкурсу «Голос душі», керівники Талавіра Надія Василівна, 
Тарасенко Світлана Василівна, Нагорняк Алла Федорівна;  

Гажа Максим - диплом ІІ ступеня, Куца Анастасія - диплом ІІІ ступеня в 
обласному (заочному) етапі Всеукраїнського відкритого фестивалю дитячої та 
юнацької творчості «Чисті роси», керівники Додон Регіна Василівна, 
Бондаренко Світлана Вікторівна; 6 дипломів І ступеня, 3 диплома ІІ та 3 
диплома ІІІ ступеня в обласному етапі Всеукраїнської виставки-конкурсу 
декоративно-ужиткового і образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край», 
керівники Винограденко Інна Федорівна, Нагорняк Алла Федорівна, 
Бондаренко Інна Миколаївна, Глодян Анна Олександрівна, Кісе Надія 
Петрівна, Шаронова Ольга Олександрівна;Три І місця у Третьому 
Всеукраїнському двотуровому дистанційному конкурсі декоративно- 
ужиткового мистецтва «ЗОЛОТІ РУКИ», керівники Нагорняк Алла Федорівна, 
Талавіра Надія Василівна, Бабенко Анжела Павлівна. 

Одеським обласним гуманітарним центром позашкільної освіти та 
виховання нагороджено грамотами керівників гуртків за підготовку призерів 
обласного етапу Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового 
та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край»: Аллу Нагорняк, Анну 
Глодян, Інну Бондаренко, Інну Винограденко, Надію Кісе, Ольгу Шаронову. 

Подяку Одеського обласного гуманітарного центру позашкільної освіти та 
виховання отримала Надія Талавіра, за підготовку учасників, роботи яких 
були направлені до Національного еколого-натуралістичного центру 
учнівської молоді Міністерства освіти та науки України м. Київ для участі у 
Всеукраїнському етапі. 



Подяку Одеського обласного гуманітарного центру позашкільної освіти та 
виховання за участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу з новорічної 
флористики «Новорічна композиція» та «Український сувенір», «Подарунок 
воїну» отримала Надія Кісе та заклад Нерушайський ліцей. 

Спаська гімназія 

На початок 2024/2025 навчального року в гімназії навчалося 56 учнів. 
Укомплектовано 9 класів середньою наповнюваністю 10 учнів. Охоплено 
навчанням 100% учнів. Протягом 2024/2025 навчального року якісний склад 
педагогічного колективу становить: 13 педагогічних працівника з них -1 
сумісник. 

Робота з талановитою молоддю. 
Платонов Павло - диплом ІІІ ступеня в обласному етапі Всеукраїнської 

виставки-конкурсу декоративно-ужиткового і образотворчого мистецтва 
«Знай і люби свій край», керівник Мартинова Прасковія Миколаївна. 

Одеським обласним гуманітарним центром позашкільної освіти та 
виховання нагороджено грамотами керівників гуртків за підготовку призерів 
обласного етапу Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового 
та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» Прасковію Мартинову. 

Струмківський ліцей 

Кількісний склад працівників закладу освіти становить 24 педагогічних 
працівника. У закладі 18 працівників з числа обслуговуючого персоналу. По 
якісному складу педагогічних працівників наш ліцей має такі показники: 8 – 
мають кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»; 6– «спеціаліст 
першої категорії»; 4– «спеціаліст другої категорії»; 6– «спеціаліст»; 5– звання 
«старший учитель»; Вищу педагогічну освіту мають 20 осіб, неповну вищу – 4 
особи. 

Проектна потужність закладу освіти – 350 учнів. У закладі навчається 171 
учень. У кількість класів: 11. У початковій школі 4 класи, в яких навчалося 48 
учнів; в 5-9 класах – 107 учнів, 10-11 класах – 16 учнів. 

Протягом 2024/2025 навчального року у закладі освіти, відповідно до заяв 
батьків та висновку ІРЦ, було організовано інклюзивне навчання для 2 учнів 
закладу, а саме у 2 класі (1 учень) та 7 класі (1 учень). За висновками ІРЦ 
проводилися додаткові корекційно-розвиткові заняття. У закладі обладнано 7 
навчальних кабінетів та 4 класних кімнати. Розпочато роботу над ресурсною 
кімнатою та кабінетом безпеки. 

Робота з талановитою молоддю. 
Петрова Віра Андріївна - І місце у обласному (заочному) етапі 

Всеукраїнського колоквіуму «Космос. Людина. Духовність» («Космічні 
фантазії»), номінація : література, журналістика, керівник Шидловська 
Наталія Борисівна; Всеукраїнський конкурс есе патріотично-громадянської 
тематики «Єднанням сильні!», диплом ІІІ ступеня, керівник Шидловська 
Наталія Борисівна; Обласний (заочний) етап Всеукраїнського відкритого 



фестивалю дитячої та юнацької творчості «Чисті роси», Літературна творчість 
(автори), диплом ІІІ ступеня, керівник Шидловська Наталія Борисівна. 

Татарбунарський ліцей 

Педагогічним колективом закладу проводиться робота щодо збереження і 
розвитку мережі. На початок 2024/2025 навчального року у закладі було 
відкрито 35 класів, із них 1-4 – 13 класів, 5-9 – 16 класів, 10-11 – 6 класів. 
Станом на 5 вересня кількість учнів становила 852 осіб. Середня 
наповнюваність в класах складає 23 учнів. На кінець навчального року у 
закладі навчається 835 учнів. Протягом 2024-2025 навчального року у закладі 
освіти, відповідно до заяв батьків та висновків ІРЦ, було організовано 
інклюзивне навчання для 15 учнів з ООП. 

Оформлення приміщень закладу мають навчально-пізнавальну,мотивуючу, 
розвиваючу складові. У ліцеї наявні:інтерактивні дошки – 24 шт,проекторів, 
мультимедійний комплекс Тип 1 – 18 шт,комплекти мультимедійного 
обладнання– 6шт,ламінатори– 14 шт, 28 принтерів,інтернет обладнання 
(роутери) – 8 шт,ноутбуків– 53 шт,комп’ютерів– 51 шт,та 12 телевізорів, 2 
комп’ютерних класи на 30 робочих місць. 

Технічна характеристика  захисної споруди цивільного захисту 
найпростішого укриття №1 Татарбунарський ліцей Татарбунарської міської 
ради 

1. Місткість, осіб 50 
2. Загальна площа, кв. м 74,9м2 
3. Загальний об’єм, куб. м 225,2 м3 

Технічна характеристика  захисної споруди цивільного захисту 
найпростішого укриття №2 Татарбунарський ліцей Татарбунарської міської 
ради 

1. Місткість, осіб 50 
2. Загальна площа, кв. м 46,2м2 
3. Загальний об’єм, куб. м 139,0 м3 

Робота з талановитою молоддю  
11 учнів, які отримали стипендії голови Татарбунарської міської ради за 

високі досягнення у навчанні. 
Колесник Валерія Максимівна - ІІІ місце в ІІІ (обласному) етапі 

Всеукраїнської учнівської олімпіади з географії, керівник Кузьменко Наталя 
Михайлівна; 

Самойлова Кароліна Володимирівна - І місце в ІІІ (обласному) етапі 
Всеукраїнської учнівської олімпіади з правознавства, керівник Пєнова Марія 
Петрівна; 

Гачик Анна Олександрівна - ІІІ місце в ІІІ (обласному) етапі 
Всеукраїнської учнівської олімпіади з історії, керівник Бородатенко Наталя 
Василівна; ІІІ місце в ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнської учнівської 
олімпіади з англійської мови, керівник Іовчева Яна Леонідівна; III місце в ІІ 
(обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких 



робіт Малої академії наук України в номінації «Літературна творчість» 
керівник Бородатенко Оксана Анатоліївна; 

Урсу Аріна Олександрівна - Диплом І ступеня обласного (заочного) етапу 
Всеукраїнського колоквіуму «Космос. Людина. Духовність» («Космічні 
фантазії») 2025 року (декоративно-прикладне мистецтво), керівник Кваша 
Оксана Олександрівна; 1 диплом ІІ ступеня та 4 диплома ІІІ ступеня в 
обласному (заочному) етапі Всеукраїнського відкритого фестивалю дитячої та 
юнацької творчості «Чисті роси», керівники Жуков Євген Олександрович, 
Виходець Людмила Михайлівна, Базан Юрій Миколайович, Кузнєцова 
Людмила Іванівна; 4 диплома І ступеня, 1 диплом ІІ та 1 диплом ІІІ ступеня в 
обласному етапі Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового і 
образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край», керівники Бородатенко 
Оксана Анатоліївна, Кузнєцова Людмила Іванівна, Кваша Оксана 
Олександрівна, Федорова Галина Михайлівна. 

Одеським обласним гуманітарним центром позашкільної освіти та 
виховання нагороджено грамотами керівників гуртків за підготовку призерів 
обласного етапу Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового 
та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край»: Людмилу Кузнєцову, 
Оксану Бородатенко, Оксану Квашу. 

Подяку Одеського обласного гуманітарного центру позашкільної освіти та 
виховання за участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу з новорічної 
флористики «Новорічна композиція» та «Український сувенір», «Подарунок 
воїну» отримала Оксана Кваша. 

Почесними Грамотами Департаменту освіти і науки Одеської обласної 
державної адміністрації за плідну педагогічну діяльність, вагомий внесок у 
справу навчання і виховання підростаючого покоління нагороджено Яну 
Іовчеву, Сергія Федорова. 

З метою розбудови безпечного і здорового освітнього середовища ліцею за 
2024/2025 навчальний рік було роз почато реконструкцію навчального 
корпусу, що потерпів від пожежі. 

Татарбунарський ліцей імені В. З. Тура 

У 2024/2025 навчальному році ліцей мав 25 класів денної школи (9 класів 
початкової школи, 12 класів базової школи, 4 класи профільної школи) і 3 
класи заочної форми навчання. Загальна кількість становила 620+48 (заочної 
форми навчання) учнів. Кількісний склад працівників закладу освіти у 
2024/2025 навчальному році становить 64 педагогічних працівників, у тому 
числі директор, 2 заступники директора з НВР, 1 заступник директора з ВР, 
педагог- організатор, соціальний педагог, практичний психолог. Педагогічні 
працівники мають кваліфікаційні категорії: - «спеціаліст вищої категорії» – 32; 
- «спеціаліст І категорії» – 6; - «спеціаліст II категорії» –5; - «спеціаліст» – 21 
(33%). Педагогічні звання: «вчитель-методист» – 7; «старший учитель» – 20; 
«Відмінник освіти» - 7. 

З метою розбудови безпечного і здорового освітнього середовища ліцею за 
2024/2025 навчальний рік було проведено наступні заходи: 



- замінено 29 вікон на пластикові на суму 300.000 грн. за рахунок Дитячого 
фонду організації об’єднаний націй ЮНІСЕФ; 
- проведено капітальний ремонт двох укриттів за рахунок фундації Першої 

леді 
України Олени Зеленської; 
- придбано мультимедійні панелі (3 штуки), телевізори 65 дюймів (5 штук) 

на 
суму 450.000 грн. за рахунок державної субвенції; 
- зроблено капітальний ремонт приміщення для розміщення освітнього 

осередку для вивчення предмету «Захист України» на суму 200.000 грн. за 
рахунок місцевого бюджету; 

- придбано обладнання для кабінету курсу «Захист України» на суму 
450.000 грн. за рахунок місцевого бюджету; 

- упорядковано місце для проведення НМТ в укриття закладу на суму 
50.000 грн. за рахунок місцевого бюджету. 

На базі Татарбунарського ліцею ім. В.З.Тура Татарбунарської міської ради 
створено осередок викладання предмету «Захист України». В осередку 
створені умови для викладання: закуплено обладнання за рахунок освітньої 
субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам (за спеціальним фондом 
державного бюджету) для забезпечення викладання навчального предмета 
«Захист України» – 1301884,00 грн. та співфінансування з місцевого бюджету 
– 144668,00 грн., відповідно до типового переліку засобів навчання та 
обладнання для забезпечення викладання предмета «Захист України» закладів 
освіти, які забезпечують здобуття повної загальної середньої освіти, 
проведений капітальний ремонт приміщень, забезпечено підключення до 
мережі швидкісного Інтернету 100 Мбіт/с. 

В осередку, на базі Татарбунарського ліцею ім. В.З. Тура Татарбунарської 
міської ради, заплановане навчання для 394 учнів 10-11 класів, з них: 79 учнів 
10-11 класів цього закладу, 121 учень 10-11 класів Татарбунарського ліцею та 
194 учнів 10-11 класів з 7 закладів загальної середньої освіти Татарбунарської 
міської ради, для яких здійснюватиметься підвіз. 

Благодійною організацією «Фундація Олени Зеленської» протягом 
2024/2025 навчального року проводилися роботи з поточного ремонту 
протирадіаційного укриття у Татарбунарському ліцеї імені В.З.Тура. 

Технічні характеристики  захисних споруд цивільного захисту 
протирадіаційних укриттів Татарбунарського ліцею ім.В.З.Тура 
Татарбунарської міської ради 

1. Місткість, осіб 480 1. Місткість, осіб 821 
2. Загальна площа - 373,9 2 кв. м. Загальна площа-  410,6 кв. м 
3. Загальний об’єм-  1121,7 3 куб. м. Загальний об’єм - 1231,8 куб. м 

Робота з талановитою молоддю  
4 учні, які отримали стипендії голови Татарбунарської міської ради за 

високі досягнення у навчанні; 



Гірник Валерія Олегівна - II місце в ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського 
конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт Малої академії наук України в 
номінації «Англійська мова та англомовна література», керівник Димитрієва 
Ірина Петрівна; 

Жаран Софія Русланівна - IIІ місце в ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського 
конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт Малої академії наук України в 
номінації «Загальна та неорганічна хімія», керівник Мукієнко Дарина 
Михайлівна; 

Петренко Софія, Калін Діана – І місця в обласній виставці-акції «Ялинка» - 
етапи Всеукраїнських конкурсів: «Новорічна композиція», «Український 
сувенір», керівники Петренко Ірина Володимирівна, Димитрієва Ірина 
Петрівна; Два І та два ІІ місця в обласному (заочному) етапі Всеукраїнського 
колоквіуму «Космос. Людина. Духовність» (конкурс «Космічні фантазії»), 
керівники Семенюк Олександр Леонідович, Алєксєєнко Марина Миколаївна; 
1 диплом І та 2 диплома ІІІ ступеня в обласному етапі Міжнародного еколого-
валеологічного конкурсу «Голос душі», керівники Шевченко Юлія Романівна, 
Петренко Ірина Володимирівна, Гуцулюк Христина Анатоліївна; 2 диплома І 
ступеня та 2 диплома ІІ ступеня в обласному етапі Всеукраїнської виставки-
конкурсу декоративно-ужиткового і образотворчого мистецтва «Знайі люби 
свій край», керівники Петренко Ірина Володимирівна, Семенюк Олександр 
Леонідович, Аргірова Інна Олегівна, Черногор-Коломієць Тетяна Валеріївна; 

Мільчева Уляна – ІІ місце, Монолатьєва Ліка – ІІІ місце в обласному етапі 
Всеукраїнського конкурсу дитячого малюнку «Зоологічна галерея», керівники 
Василькіна Наталя Прокопівна, Чібукова Тетяна Анатоліївна; 

Одеським обласним гуманітарним центром позашкільної освіти та 
виховання нагороджено грамотами керівників гуртків за підготовку призерів 
обласного етапу Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового 
та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край»: Інну Аргірову, Ірину 
Петренко, Олександра Семенюка, Тетяну Черногор-Коломієць. 

Логопедичний пункт Татарбунарської міської ради 

Логопедичний пункт відділу освіти Татарбунарської міської ради розпочав 
свою роботу 1 січня 2024 року в приміщенні закладу дошкільної освіти 
«Незабудка». Вихованці закладів дошкільної освіти Татарбунарської громади, 
можуть отримати безкоштовну логопедичну допомогу, спрямовану на 
виявлення та корекцію порушень мовлення. 

Вчителі-логопеди проводять обстеження та діагностику мовленнєвого 
розвитку дітей з 4-ох років. До логопедичного пункту зараховуються діти 
старшого дошкільного віку на 1 навчальний рік та за потреби (наявності 
вільних місць та за згодою батьків), дитина може продовжити відвідування 
логопедичних занять для подальшої роботи спрямованої на усунення 
порушень мовлення. 

Прийом та зарахування дітей до логопедичного пункту проводяться 
протягом усього навчального року відповідно до наявності вільних місць. 



За період з січня 2024 року по листопад 2025 року охоплено логопедичним 
супроводом 304 дитини. 

Фахівці логопедичного пункту на постійній основі надають консультативні 
рекомендації батькам (законним представникам) та педагогічним працівникам 
щодо методів корекції та профілактики мовленнєвих порушень. Логопедичні 
послуги надають 4 вчителі логопеди з фаховою вищою освітою. 

Правильно організований простір розширює можливості логопеда 
ефективно проводити заняття, діагностику і корекцію мовленнєвих порушень, 
а також зберігати необхідні розвиваючі матеріали та обладнання. В кабінетах 
логопедичного пункту проведені ремонтні роботи та за сприянням 
Татарбунарської міської ради виготовлені сучасні меблі, що значно розширило 
використання освітнього простору та забезпечує індивідуальні потреби кожної 
дитини в корекції мовленнєвих порушень. 

КУ «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» 

Робота КУ «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» 
Татарбунарської міської ради Одеської області (далі – Центр) протягом 
2024/2025 навчального року була спрямована на реалізацію професійних 
потреб, інтересів, особистого розвитку керівників і педагогічних працівників 
закладів освіти Татарбунарської міської та Лиманської сільської рад. 

Працівниками Центру проведено ряд заходів щодо надання 
консультативної підтримки педагогічним працівниками з питань планування, 
визначення траєкторії їхнього професійного розвитку, методичного супроводу 
атестації, проведення супервізії та сертифікації, розроблення внутрішніх 
документів закладу освіти, освітніх програм, навчальних програм з 
навчальних предметів чи інтегрованих курсів. 

Для створення сприятливих умов старту нового навчального року й 
обговорення актуальних питань освіти, обміну досвідом і підвищення 
професійної майстерності педагогічних працівників відділом освіти 
Татарбунарської міської ради спільно з Центром проведено серпневу 
педагогічну конференцію «Педагогічна майстерність та інноваційні методики: 
нові горизонти освітнього процесу». 

З метою реалізації поставлених цілей, у рамках конференції для керівників 
закладів освіти, їх заступників, педагогів були проведені наступні заходи: 

- нарада керівників закладів дошкільної освіти «Початок 2024/2025 
навчального року: акценти для директора закладу дошкільної освіти» 
(модератор: Ольга Сиротенко); 

- нарада заступників директорів з навчально-виховної роботи «Початок 
2024/2025 навчального року: акценти для заступника директора закладу 
освіти» (модератори: Марія Паладій, Ольга Котовенко); 

- семінар-навчання «Особливості роботи асистента вчителя в умовах 
інклюзивного освітнього середовища» (модератори: Людмила Жулавська, 
Катерина Чертиліна); 



- майстер-клас «Методичний супровід, організація освітнього процесу в 
початковій школі. Лайфхаки для вчителів Нової української школи» 
(модератор: Людмила Жулавська); 

- семінар-практикум «Піклування про психоемоційне благополуччя 
педагогів» (модератор: Ольга Котовенко); 

- семінар-практикум «Шкільна бібліотека в умовах Нової української 
школи» (модератори: Тетяна Пшененко, Катерина Чертиліна); 

- майстер-клас «Використання штучного інтелекту в освіті: можливості, 
виклики та перспективи для сучасного вчителя» (модератор: Марія Паладій). 

Щоб змотивувати молодих педагогів, які вперше долучилися до 
педагогічної спільноти, приступили до роботи, та допомогти організувати 
старт їхньої освітньої діяльності директор Центру Марія Паладій провела 
педагогічний квест «Педагогічний компас: орієнтир у світі освіти» з 
використання платформи Quizizz для інтерактивного навчання та оцінювання. 

З метою обміну досвідом роботи вчителі зарубіжної літератури та 
працівники Центру відвідали Розівську гімназію з початковою освітою – філію 
Кулевчанського опорного закладу-ліцею з початковою школою та гімназією. 
А керівники та педагоги закладів загальної середньої освіти, спеціалісти 
відділів освіти, Центрів професійного розвитку педагогічних працівників 
закладів освіти міста Білгород-Дністровського, Шабівської та Кулевчанської 
сільських рад, Арцизької міської ради мали можливість побачити як 
організовано роботу з дітьми з особливими освітніми потребами в 
Дельжилерському ліцеї на методичному діалозі «Інклюзивна освіта: від ідеї до 
реалізації». Керівники, їх заступники, педагоги закладів освіти 
Татарбунарської міської ради та Лиманської сільської ради разом із 
працівниками Центру відвідали Уманський Український аграрний ліцей та 
Українську дитячу академію. 

З метою сприяння професійному розвитку педагогічних працівників 
шляхом координації діяльності професійних спільнот педагогічних 
працівників, узагальнення та поширення інформації з питань професійного 
розвитку, обміну досвідом роботи, професійної підтримки педагогічних 
працівників з питань впровадження компетентнісного, особистісно 
орієнтованого, діяльнісного, інклюзивного підходів до навчання, нових 
освітніх технологій був організований методичний марафон «Інноваційні 
підходи в освітньому процесі: досвід та перспективи», який дав можливість 
одним педагогам поділитися власними напрацюваннями, іншим – отримати 
корисний досвід для роботи, а працівникам Центру – скоординувати цю 
роботу. 

Марафон об’єднав методичні спільноти вчителів початкових класів, 
української мови та літератури, англійської мови, трудового навчання, 
інформатики та географії. Заходи, організовані протягом І семестру 2024/2025 
навчального року, дали можливість учасникам відразу зануритися у 
використання інструментів ШІ для викладання англійської мови (Яна Іовчева, 
Татарбунарський ліцей); показати можливості як адаптувати першокласників 
у соціумі (Юлія Шевченко), продемонструвати шляхи розвитку пізнавальної 



активності молодших школярів (Інна Аргірова) (вчителі початкових класів 
Татарбунарського ліцею імені В.З.Тура). Учасники творчого майстер-класу 
вчительки Татарбунарського ліцею Оксани Кваші опанували техніку плетіння 
й власноруч створили унікальні прикраси. 

Протягом січня-березня 2025 року презентували свій досвід роботи 
креативні педагоги: вчителі початкової школи: Галина Федорова, Жанна 
Колотенко, Наталія Барбанягра, Наталя Лєтінська, Наталя Чудак, Ольга 
Самойлова, Світлана Макарова (Татарбунарський ліцей), Людмила Біла 
(Білоліський ліцей), Наталія Звєрєва (Татарбунарський ліцей імені В.З.Тура); 
вчителі української мови та літератури: Галина Лєсна та Катерина Ліпова 
(Білоліський ліцей), Оксана Сарантіла (Глибоківський ліцей); англійської 
мови: Оксана Ярова та Ольга Клименко (Татарбунарський ліцей); 
інформатики: Наталя Савенко (Татарбунарський ліцей); географії: Жанна 
Калін (Глибоківський ліцей). 

Працівниками Центру здійснюється постійний методичний супровід 
керівників, наставників, які працюють з обдарованими й талановитими дітьми. 

Своєчасне координування роботи керівників науково-дослідницьких робіт 
МАН України, консультативний супровід діяльності педагогічних працівників 
закладів освіти  щодо підготовки учнів до учнівських олімпіад, творчих 
конкурсів, змагань, турнірів тощо. Досвід працівників Центру, реалізований у 
форматі різних методичних заходів, де представлялися різні моделі освітніх 
трендів, допоміг педагогам набути нових умінь, отримати навички 
застосування інноваційних освітніх технологій, залучати учнівську молодь до 
участі в різноманітних конкурсах, предметних олімпіадах, змаганнях тощо. 

Також проводилися наради, семінари, навчання, вебінари, консультації для 
керівників, їх заступників і педагогів закладів освіти щодо роботи з 
обдарованими дітьми «Особливості організації та проведення Всеукраїнських 
учнівських олімпіад з навчальних предметів», «Вимоги до написання та 
оформлення науково-дослідницьких і творчих робіт» тощо. 

Учні закладів освіти взяли активну у міжнародних, всеукраїнських та 
обласних змаганнях, конкурсах, олімпіад. Маємо значні результати – 293 
переможці та призери. 

Постійно здійснюється організаційно-методичний супровід фізкультурно- 
оздоровчої роботи та національно-патріотичного виховання: етапи 
фізкультурно-оздоровчих заходів та змагань «Пліч-о-пліч всеукраїнські 
шкільні ліги»; обласна Спартакіада; Всеукраїнська дитячо-юнацька військово-
патріотична гра «Сокіл» («Джура»). Завдяки плідній співпраці Центру та 
закладів освіти має 13 переможців і призерів районних, обласних етапів. 

Особливою гордістю є перемога, яка стала спільним досягненням усієї 
спортивної родини нашої громади – І місце за організацію фізкультурно- 
масової роботи та якісну підготовку команд до змагань. 

Працівниками Центру за 2024 рік здійснено навчання та видано 288 
сертифікатів підвищення кваліфікації керівникам і педагогам закладів освіти 
Татарбунарської міської та Лиманської сільської рад (підстава видачі 
сертифікатів: юридична особа і квед 85.59): 



- «Особливості роботи асистента вчителя в умовах інклюзивного 
освітнього середовища» – спікери Людмила Жулавська, Катерина Чертиліна 
(55 сертифікатів); 

- «Методичний супровід, організація освітнього процесу в початковій 
школі. Лайфхаки для вчителів Нової української школи» – спікер Людмила 
Жулавська (26 сертифікатів); 

- «Піклування про психоемоційне благополуччя педагогів» – спікер Ольга 
Котовенко (35 сертифікатів); 

- «Шкільна бібліотека в умовах Нової української школи» – спікери Тетяна 
Пшененко, Катерина Чертиліна (12 сертифікатів); 

- «Використання штучного інтелекту в освіті: нові можливості, виклики та 
перспективи для сучасного вчителя» – спікер Марія Паладій (70 сертифікатів); 

- «Штучний інтелект в освітньому менеджменті: нові можливості» – спікер 
Марія Паладій (28 сертифікатів); 

- «Організація та проведення занять зі спортивного орієнтування» – 
спікери Надія Аргірова, Марія Паладій, Ольга Котовенко (13 сертифікатів); 

- «Безпечне середовище. Майстер-клас з протидії булінгу в закладах 
освіти» – спікер Ольга Котовенко (35 сертифікатів); 

- «Plickers: інноваційний інструмент для інтерактивного навчання» –спікер 
Марія Паладій (14 сертифікатів). 

Задля задоволення потреб керівників закладів освіти, їх заступників, 
відповідальних за атестацію педагогічних працівників, підвищення їх 
кваліфікації, необхідних для професійного розвитку педагогів, працівниками  

Центру проводилася відповідна робота з висвітлення актуальних питань 
освітнього процесу. 

На нарадах директорів закладів освіти, їх заступників, проводилася 
роз’яснювальна робота, консультування, пропагування та навчання щодо 
особливостей організації атестації педагогічних працівників за оновленим 
Положенням про атестацію педагогічних працівників і тарифні розряди 
(Людмила Жулавська, Марія Паладій та Ольга Сиротенко), особливостей 
сертифікації педагогічних працівників у 2025 році (Людмила Жулавська, 
Марія Паладій), планування роботи заступника директора з навчально-
виховної та виховної роботи (Марія Паладій, Ольга Котовенко), особливості 
оцінювання учнів 5-7 класів (Марія Паладій), оновлення даних в Єдиній 
атестаційній системі (Ольга Котовенко), участь педагогів у методичних 
заходах, особливості проведення олімпіад, конкурсів, змагань тощо (Марія 
Паладій, Ольга Котовенко), особливостей роботи з дітьми з особливими 
освітніми потребами в інклюзивних класах (Людмила Жулавська), 
психологічної підтримки працівників освіти, протидії булінгу, насильству, 
психологічного благополуччя педагогів (Ольга Котовенко), особливості 
проведення спортивних заходів та особливості організації та проведення 
занять зі спортивного орієнтування у 2024/2025 навчальному році (Марія 
Паладій, Ольга Котовенко, Надія Аргірова), особливостей роботи шкільних 
бібліотекарів, замовлення підручників (Тетяна Пшененко, Катерина 
Чертиліна), особливості планування та організації роботи керівників закладу 



освіти, вихователів закладів дошкільної освіти, асистентів вихователя та 
особливостей реєстрації та отримання документів у ЗДО (Ольга Сиротенко) 
тощо. 

Фахівці Центру проводили навчання, індивідуальні консультування, 
методичний супровід роботи з талановитими дітьми, інформували й 
організовували проведення різноманітних конкурсів, олімпіад, змагань,  
долучалися до проведення районних, обласних заходів тощо. Здійснювали 
постійний консультативний супровід, надавали методичну допомогу 
педагогічним працівникам закладів освіти щодо написання конкурсних 
дослідницько-екпериментальних, краєзнавчо-дослідницьких робіт, підготовки 
учнів до участі в творчих, інтелектуальних міських, районних, обласних і 
Всеукраїнських конкурсах (Марія Паладій, Людмила Жулавська, Катерина 
Чертиліна, Ольга Котовенко, Ольга Сиротенко,Тетяна Пшененко). 

КЗ «Татарбунарський БДЮТ» 

Робота з талановитою молоддю 
Дванадцять перших, п’ять других та три третіх місць в обласному етапі 

конкурсу «Ялинка» етапи Всеукраїнських конкурсів: «Новорічна композиція», 
«Український сувенір», «Подарунок воїну», керівники Аргірова Надія Іллівна, 
Вовчок Оксана Володимирівна, Пахольчук Олена Сергіївна, Лаврик Ірина 
Іванівна, Решетніченко Неля Михайлівна, Дерменжи Валентина Афанасіївна, 
Зенченко Максим Олександрович; 

Чотири І, дев’ять ІІ та три ІІІ місця в обласному (заочному) етапі 
Всеукраїнського колоквіуму «Космос. Людина. Духовність» (конкурс 
«Космічні фантазії»), керівники Кадієвський Ігор Петрович, Мукієнко Івеліна 
Михайлівна, Аргірова Надія Іллівна, Вовчок Оксана Володимирівна, Лаврик 
Ірина Іванівна, Дерменжи Валентина Афанасіївна; 

11 ГРАМОТ ПЕРЕМОЖЦІВ у VIII Всеукраїнській виставці-конкурсі 
«Талановиті! Наполегливі! Успішні! – 2025», керівники Аргірова Надія 
Іллівна, Вовчок Оксана Володимирівна; 

6 ПЕРШИХ та 2 ДРУГИХ ПРЕМІЙ у ІІ Міжнародному двотуровому 
конкурсі мистецтв  Сузір`я талантів, керівники Мукієнко Івеліна Михайлівна, 
Кузнєцова Людмила Іванівна, Аргірова Надія Іллівна; 

2 диплома І, один диплом ІІ та один диплом ІІІ ступеня в обласному етапі 
Міжнародного еколого-валеологічного конкурсу «Голос душі», керівники 
Лаврик Ірина Іванівна, Аргірова Надія Іллівна, Вовчок Оксана Володимирівна; 

Самойлова Діана - Обласний конкурс дослідницько-експериментальних 
робіт з природознавства «Юний дослідник», секція «Я і природа», диплом ІІ 
ступеня; Фінальний етап Всеукраїнського конкурсу дослідницько-
експериментальних робіт з природознавства «Юний дослідник», секція «Я і 
природа», диплом ІІІ ступеня, керівник Пахольчук Олена Сергіївна;  

2 диплома ІІ ступеня та 4 диплома ІІІ ступеня в обласному (заочному) 
етапі Всеукраїнського відкритого фестивалю дитячої та юнацької творчості 
«Чисті роси», керівники Аргірова Надія Іллівна, Мукієнко Івеліна Михайлівна, 
Патратій Сніжана Іллівна; 



5 дипломів І ступеня, 13 дипломів ІІ та 4 диплома ІІІ ступеня в обласному 
етапі Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового і 
образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край», керівники Аргірова Надія 
Іллівна, Вовчок Оксана Володимирівна, Лаврик Ірина Іванівна, Дерменжи 
Валентина Афанасіївна, Пахольчук Олена Сергіївна; 

Луценко Валерія - обласний етап Всеукраїнської виставки унікального 
живопису «Писанкарство», диплом І ступеня; Всеукраїнська виставка 
унікального живопису «Писанкарство», диплом ІІІ ступеня, керівник Аргірова 
Надія Іллівна; 

Колектив ( Ісайко Андрій, Калантарчук Іван, Редько Василь, Мукієнко 
Максим, Мазалов Іван, Владимиров Гаррі, Черненко Ренат, Мягченко Роман) 
– Обласний етап Всеукраїнської виставки-конкурсу «ChildTechExpo», диплом 
І ступеня, керівник Кадієвський Ігор Петрович; 

4 диплома ІІ ступеня в обласному етапі Всеукраїнського юннатівського 
природоохоронного руху «Зелена естафета», керівник Лаврик Ірина Іванівна; 

Шість ІІ та два ІІІ місць в обласному етапі Всеукраїнського юнацького 
фестивалю В об’єктиві натураліста, керівники Аргірова Надія Іллівна, Вовчок 
Оксана Володимирівна, Лаврик Ірина Іванівна, Пахольчук Олена Сергіївна, 
Мукієнко Івеліна Михайлівна; 

5 дипломів І, 4 диплома ІІ та 3 диплома ІІІ ступеня в обласній 
природоохоронній акції, присвяченій Всесвітньому дню водно-болотних угідь, 
керівники Кадієвський Ігор Петрович, Пахольчук Олена Сергіївна, Зенченко 
Максим Олександрович, Аргірова Надія Іллівна, Вовчок Оксана 
Володимирівна, Лаврик Ірина Іванівна, Дерменжи Валентина Афанасіївна; 

Команда Екобрідж (Пахольчук Анастасія, Мільчева Уляна, Ніку Ірина, 
Вєлєва Дарина, Замниборщ Аріна, Бирка Марина) - Всеукраїнський конкурс 
Земля - наш спільний дім, ІІ місце, керівник Лаврик Ірина Іванівна, Мукієнко 
Івеліна Михайлівна, Кузнєцова Людмила Іванівна. 

Медаль імені Любові Манорик за розвиток юннатівського руху отримала 
директорка КЗ «Татарбунарський будинок дитячої та юнацької творчості» 
Олена Пахольчук. 

Почесними Грамотами Департаменту освіти і науки Одеської обласної 
державної адміністрації за вагомий внесок у розвиток позашкільної освіти 
Одеського регіону нагороджено Ірину Лаврик та Надію Аргірову. 

Подяки національного еколого-натуралістичного центру учнівської молоді 
МОН України вручено керівникам гуртків КЗ «Татарбунарський будинок 
дитячої та юнацької творчості»: 

- Олені Пахольчук, за залучення до природоохоронної діяльності, 
формування пізнавальних інтересів і створення умов для творчої 
самореалізації талановитої учнівської молоді у Всеукраїнському конкурсі 
дослідницько-експериментальних робіт з природознавства «Юний дослідник»; 

- Ірині Лаврик, Олені Пахольчук, за підготовку та втілення проекту 
«Віночок», який посів ІІ місце у номінації «Квіткові килими» Всеукраїнського 
конкурсу флористики та фітодизайну «Квітковий оберіг». 



Дипломами І і ІІ ступенів Одеського обласного гуманітарного центру 
позашкільної освіти та виховання нагороджено Надію Аргірову, методиста та 
керівника гуртків КЗ «Татарбунарський будинок дитячої та юнацької 
творчості» за перемогу в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу рукописів 
навчальної літератури та віртуальних освітніх ресурсів з еколого-
натуралістичного напрямку позашкільної освіти «Нове покоління» у 
номінаціях «Збірники та методичні рекомендації з еколого-натуралістичного 
напряму позашкільної освіти» (за збірник інструкційно-технологічних карток 
до навчальної програми «Екокрафт» еколого-натуралістичного напряму), 
«Навчальні програми гуртків та інших творчих об’єднань» (за роботу 
«Екокрафт»). 

Одеським обласним гуманітарним центром позашкільної освіти та 
виховання нагороджено грамотами керівників гуртків за підготовку призерів 
обласного етапу Всеукраїнської виставки-конкурсу декоративно-ужиткового 
та образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край»: Анну Глодян, 
Валентину Дерменжи, Ірину Лаврик, Оксану Вовчок, Олену Пахольчук, Надію 
Аргірову. 

Подяку Одеського обласного гуманітарного центру позашкільної освіти та 
виховання отримали Ірина Лаврик, за підготовку команди до обласного заходу 
щодо підготовки до участі у Всеукраїнському конкурсі з флористики та 
фітодизайну, за підготовку учасників, роботи яких були передано до 
Військово-медичного клінічного центру Південного регіону, за активну 
участь, яскравий та змістовний виступ у рамках обласного семінару для 
керівників колективів ДЕП та керівників колективів екологічної просвіти 
«Нові виклики в роботі колективів екологічної просвіти та ДЕП». 

Подяку Одеського обласного гуманітарного центру позашкільної освіти та 
виховання за участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу з новорічної 
флористики «Новорічна композиція» та «Український сувенір», «Подарунок 
воїну» отримали Максим Зенченко, Надія Аргірова, Неля Решетніченко та КЗ 
«Татарбунарський будинок дитячої та юнацької творчості». 

Подяку Одеського обласного гуманітарного центру позашкільної освіти та 
виховання та видано сертифікат Ірині Лаврик (керівник гуртків БДЮТ) за 
активну участь, яскравий і змістовний виступ у рамках обласного семінару для 
керівників колективів ДЕП і керівників колективів екологічної просвіти за 
темою: «Нові виклики в роботі колективів екологічної просвіти та ДЕП»; 
подяку за підготовку команд до обласного заходу щодо підготовки до участі у 
Всеукраїнському конкурсі з флористики та фітодизайну. 

Подяку Одеського обласного гуманітарного центру позашкільної освіти та 
виховання за подарунки воїнам-захисникам в рамках обласної виставки 
досягнень юних натуралістів «Щедрість рідної землі» отримала директорка КЗ 
«Татарбунарський будинок дитячої та юнацької творчості» Олена Пахольчук. 

Комунальна установа «Татарбунарський інклюзивно-ресурсний центр» 
Татарбунарської міської ради 

Протягом 2024-2025 року установа була забезпечена кадрами на 100 %. 



За штатним розкладом чисельність штатних одиниць становить:  
- фахівців інклюзивно-ресурсного центру – 9 осіб (директор-1, вчителі- 
логопеди - 2, практичні психологи - 3, вчителі-реабілітологи - 2; вчитель- 
дефектолог- 1. 
- обслуговуючий персонал – 3 особи (водій 1, прибиральниця службових 
приміщень - 1, медичний брат - 1). 

ІРЦ обслуговує всіх дітей, які проживають на території Татарбунарської 
громади (4 722) та на території Лиманської громади (694), з якою налагоджено 
співпрацю та співфінансування (відповідно до кількості дітей проживаючих на 
території) шляхом укладення угод. В 2024 році було обстежено 59 дітей з яких 
28 дітей пройшло повторно комплексну оцінку фахівцями нашого ІРЦ. На 
поточну дату, листопад 2025 року обстежено 55 дітей з яких 28 дітей пройшло 
повторно комплексну оцінку фахівцями нашого ІРЦ. Всього 127 дітей з 
особливими освітніми потребами які перебувають на обліку в ІРЦ та 
супроводжуються фахівцями в освітньому процесі. З них 88 дітей навчаються 
на інклюзивній формі в ЗЗСО,15 дітей в ЗДО, 14 дітей навчаються на 
педагогічному патронажі, 10дітей не навчаються в закладах освіти. 

Фахівці центру є учасниками команд психолого – педагогічного супроводу 
дітей з особливими освітніми потребами. Всього за 2024 рік директор та 
фахівці закладу прийняли участь в 176 засіданнях команди психолого-
педагогічного супроводу дитини. А в 2025 році вже в 102 засіданнях командах 
психолого-педагогічного супроводу дитини. За кожним фахівцем центру 
закріплені діти що навчаються на інклюзивній формі навчання в закладах 
освіти, а саме: 13 закладів загальної середньої освіти, 3 закладів дошкільної 
освіти. В середньому на кожного фахівця припадає на супровід 18 дітей з 
ООП. 

Надано зручним способом за запитом для корекційних педагогів та 
педагогів закладів освіти як до конкретних осіб з ООП так і за певними 
напрямками. 

Регулярно здійснюються виїзди по закладам освіти Татарбунарської та 
Лиманської громади за графіком. Станом з січня 2025 року по листопад 
здійснено 35 виїздів, які плануються на дні виїзду вівторок або п’ятниця. З 
метою підтримки інклюзивної освіти: консультацій, моніторингу, супроводу 
та методичної допомоги батькам, педагогам. Фотозвіти яких висвітлено на 
робочій сторінці Фейсбук. 

Протягом 2024-2025 років продовжилось накопичення обладнання за  
рахунок бюджету та спонсорів: три ноутбуки, один принтер, ламінатор, 
інтерактивний стіл, обладнання в ЛФК, наочні посібники. З метою 
забезпечення роботи ІРЦ під час відключення електроенергії придбано прилад 
безперебійного живлення. Отримали від Благодійної установи БФ «Серце 
півдня» два ігрові столи, 10 стільців, 2 пересувні візки-полиці для дидактики 
та багато іншого. У рамках участі у проєкті ЮНІСЕФ Подолання розриву: 
розбудова потенціалу для Миколаївської, Одеської та Херсонської областей, 
за підтримки ГО Асоціація випускників НУК імені адмірала Макарова; та 



Національного університету кораблебудування імені адмірала Макарова, 
матеріально-технічна база нашого ІРЦ поповнилася сучасним корекційним та 
реабілітаційним обладнанням: сухий басейн з підсвіткою, пісочниця з 
підсвіткою, сквізер обнімально-стискаюча машина, мольберт настільний та 
підлоговий, набори для творчості – 4, М’які модулі «Steps» -1, Килимки для 
йоги- 4, Бульбашкова колона на підставці-1,Світлова панель з ефектом 
нескінченність (3D дзеркало)-1, Гойдалка-гамак «Гніздо» сенсорний з 
посвідченням-1, Килимок пазли татамі (4м2)- 1. 

Харчування. 
Вартість харчування вихованців закладів дошкільної освіти з 1 січня 

становить: 
- діти від 2 до 4 років в розмірі 128,80 грн. в день за надання послуг з 

гарячого харчування; 
- від 4 до 6 років - 147,08 грн. в день за надання послуг з гарячого 

харчування. 

Вартість харчування для здобувачів загальної середньої освіти становить: 
- діти від 6 до 11 років в розмірі 45,00 грн. в день за надання послуг з 

гарячого харчування; 
- від 11 до 14 років – 47,00 грн. в день за надання послуг з гарячого 

харчування; 
- від 14 до 18 років – 51,00 грн. в день за надання послуг з гарячого 

харчування. 

Заплановані видатки з місцевого бюджету на харчування вихованців 
дошкільних закладів та співфінансування харчування учнів закладів загальної 
середньої освіти 1-4 класів та пільгової категорії учнів 5-11 класів на 2025 рік 
становлять 9193,200 тис. грн., за 9 місяців використано 7268,685 тис.грн. 

В закладах загальної середньої освіти організовано гаряче харчування 
(кейтеринг та/або аутсорсинг). 

З 01 січня 2025 року відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України 
від 20 грудня 2024 року № 1456 «Про затвердження Порядку та умов надання 
субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення 
харчуванням учнів закладів загальної середньої освіти» організовано 
безкоштовне харчування у закладах загальної середньої освіти 
Татарбунарської міської ради для учнів початкових класів (897 дітей), на 2025 
рік дана субвенція складає 2925,2 тис. грн. використано за 9 місяців 2588,473 
тис. грн. 

З 01 вересня 2025 року, відповідно до Постанови Кабінету Міністрів 
України від 13 серпня 2025 року № 969 «Деякі питання фінансування 
харчування учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти за 
кошти Всесвітньої продовольчої програми Організації Об’єднаних Націй у 
2025 році», здійснюється харчування вищезазначеної категорії учнів (897 
дітей) за умови 70% за рахунок субвенції та коштів ООН і 30% за рахунок 



місцевого бюджету, на 2025 рік дана субвенція складає 1160,6 тис. грн. 
використано за вересень 157,47 тис. грн. 

З 01 вересня 2025 року відповідно до Постанови Кабінету Міністрів 
України від 13 серпня 2025 року № 961 «Деякі питання фінансування 
харчування учнів закладів загальної середньої освіти», здійснюється 
харчування пільгового контингенту 5 -11 класів (251 учень) за умови 70% за 
рахунок субвенції та 30% за рахунок місцевого бюджету, на 2025 рік дана 
субвенція складає 403,9 тис. грн. використано за вересень 138,189 тис. грн. 

Так як харчоблоки передані в оренду всі інші учні мають можливість 
придбати гарячі сніданки за рахунок батьківських коштів. 

Капітальні та довгострокові вкладення в 2025 році. 

За рахунок міського бюджету на 2025 рік заплановані капітальні видатки 
на суму 1770,522 тис. грн., з них використані у сумі 979,415 тис. грн. за 
наступними напрямками: 

- придбання пральної машини для КЗДО (ясла-садок) «Колосок» 
Татарбунарської міської ради – передбачено 27,0 тис. грн., використано - 
26,319 тис. грн.; 

- придбання пральної машини для КЗДО (ясла-садок) «Незабудка» 
Татарбунарської міської ради – передбачено 23,0 тис. грн., використано - 23,0 
тис. грн.; 

- придбання меблів для логопедичного пункту Татарбунарської міської 
ради – передбачено 52,7 тис. грн., використано - 0 тис. грн.; 

- капітальний ремонт (проведення заходів з енергозбереження і 
енергоефективності) будівлі літера «А» майнового комплексу 
«Татарбунарського ліцею Татарбунарської міської ради» за адресою: вулиця 
Князева, 5, місто Татарбунари Білгород-Дністровського району Одеської 
області» - передбачено 1000,0 тис. грн., використано – 341,089 тис. грн. на 
виготовлення проєктно -кошторисної документації та проходження 
експертизи; 

- капітальний ремонт майстерні Татарбунарського ліцею імені В.З.Тура 
Татарбунарської міської ради за адресою: Одеська область, Білгород- 
Дністровський р-н, місто Татарбунари, вул. Барінова, 10 – передбачено 30,070 
тис. грн., використано – 30,070 тис. грн.; 

- капітальний ремонт системи опалення (заміна котла) КЗ 
«Татарбунарський будинок дитячої та юнацької творчості» Татарбунарської 
міської ради Одеської області, за адресою: 68100, Одеська область, Білгород-
Дністровський район, м. Татарбунари, вулиця Соборна, будинок 9 – 
передбачено 397,447 тис. грн., використано – 396,595 тис. грн.; 

- придбання акустичних колонок для КЗ Татарбунарський будинок дитячої 
та юнацької творчості - передбачено 20,0 тис. грн., використано – 17,85 тис. 
грн.; 

- співфінансування на придбання мультимедійного обладнання 
(інтерактивні панелі) для оснащення навчальних кабінетів 8 класів НУШ-2025 
– передбачено 75,637 тис. грн. використано – 0 тис. грн.; 



- співфінансування на придбання засобів навчання та обладнання для 
забезпечення викладання предмета «Захист України» – передбачено 144,668 
тис. грн., використано – 144,492 тис. грн.; 

Кошти обласного бюджету , які громада отримала за допомоги депутата 
Обласної ради Антова Трифона Даниловича на «Капітальний ремонт будівлі 
літера «А» майнового комплексу «Татарбунарського ліцею» за адресою: 
Одеська обл., м. Татарбунари, вул. Князева, 5» складають 924,934 тис. грн., які 
використані в повному обсязі. 

За рахунок коштів освітньої субвенції передбачена сума 1437,1 тис. грн. на 
придбання мультимедійного обладнання (інтерактивні панелі) для оснащення 
навчальних кабінетів (8 кл.), НУШ-2025. 

За рахунок коштів освітньої субвенції передбачена сума 1301,884тис.грн. 
на придбання засобів навчання та обладнання для забезпечення викладання 
предмета «Захист України», використано – 1300,428 тис. грн. на придбання 
медичного обладнання, комплекту спорядження, комплекту лазертаг, 
симулятора бойових дій: інтерактивний лазерний стрілецький тренажер, 
програмне забезпечення, апаратна частина для навчального кабінету «Захист 
України», апаратних частин для навчального кабінету «Захист України» та 
наборів для демонстрацій польотів тип , макетів масогабаритної зброї. 

За рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на 
реалізацію публічного інвестиційного проекту на облаштування безпечних 
умов у закладах, що надають загальну середню освіту (протипожежний 
захист) у сумі 48 740,00 грн. - субвенція, і співфінансування з місцевого 
бюджету у сумі 48 740,00 грн. надані послуги з встановлення систем 
протипожежного захисту (системи пожежної сигналізації, системи керування 
евакуюванням (в частині системи оповіщення про пожежу) і покажчиків 
напрямку евакуювання) та налаштування системи централізованого 
пожежного спостерігання, диспетчеризації системи протипожежного захисту 
по об’єкту «Татарбунарський ліцей Татарбунарської міської ради» 
розташованим за адресою: 68100, Одеська область, Білгород-Дністровський 
район, місто Татарбунари, вулиця Князева, 5. 

Культура. 

У звітному періоді на реалізацію на утримання об’єктів культури та 
проведення заходів витрачено 16752,6 тис. грн. коштів бюджету міської 
територіальної громади. 

Комунальний заклад «Татарбунарський міський будинок культури» 
Татарбунарської міської ради у складі міського будинку культури та 8 
будинків культури в селах. 

Закладом в 2025 році проведено: 

- 11 тематичних, пізнавальних та розважальних заходах; 
- 11 концертів; 
- 4 різноманітні програми; 
- 2 квеста та майстер-класа; 



-  7 Благодійних концерти; 
Колективами будинків культури громади прийнято участь в різноманітних 

концертах, фестивалях за межами громади. 
Комунальний заклад «Публічна бібліотека» Татарбунарської міської ради у 

складі центральної бібліотеки та 9 філій бібліотек в селах міської 
територіальної громади. 

Закладом в 2025 році проведено: 

- історичні години: 
- тематичні бесіди та огляди літератури: 
- семінари: 
-  літературно-музична вітальня; 
- книжкові виставки; 
- презентації книг: 
- патріотичні хвилини; 
- просвітницькі заходи; 
- тематичні заняття: 
- літературні квести; 
- зустрічі з цікавими людьми; 
- відеоінтерв`ю та відеопривітання; 
-  народознавчі години англійською мовою; 
- майстри-класи; 
- бібліотечні уроки; 
- години спілкування. 

Комунальний заклад «Татарбунарська музична школа» Татарбунарської 
міської ради у складі міської музичної школи та 3 філій в селах громади 
Нерушай, Білолісся, Дельжилер, а також філія музичної школи в с. Лиман 
(фінансується за рахунок субвенції Лиманської сільської територіальної 
громади); 

Закладом в 2025 році проведено 11 різноманітних концертів та тематичних 
заходів, майстер-класів, лекціях-концертах. 

 Вихованцями школи було прийнято в багатьох конкурсах та концертах, де 
вони ставали переможцями та лауреатами.  

Комунальний заклад «Татарбунарський історико – краєзнавчий музей» 
Татарбунарської міської ради. 

 Закладом в 2025 році проведено: 
- тематичні заходи; 
- мовні ігри; 
- перегляди документальних фільмів; 
- пізнавально-розважальні подорожі; 
- майстри-класи; 
- інтерактивні екскурсії; 
- інформаційні хвилинки. 

  



Соціальний захист, захист та оздоровлення дітей. 

Реалізація соціального захисту ветеранів війни та праці, осіб з 
інвалідністю та інших малозабезпечених верств населення 2025 року 
здійснювалась шляхом впровадження заходів цільових Програм «Милосердя» 
на 2021-2025 роки та «Комплексна програма соціального захисту та підтримки 
Захисників та Захисниць України на 2024-2025 роки» які передбачають заходи 
для подолання бідності та забезпечення належної підтримки матеріального 
стану незахищених верств населення, ветеранів війни та праці, реабілітації та 
інтеграції осіб з обмеженими фізичними можливостями, психічними 
захворюваннями та розумовою відсталістю у суспільство, забезпечення 
реалізації прав і задоволення потреб осіб з інвалідністю нарівні з іншими 
громадянами, поліпшення умов їх життєдіяльності. 

 Звіт по заходам програми «Милосердя» на 2021-2025 роки 

№ 
з/п 

Напрямки забезпечення розвитку програми Кількість 
одержува
чів 

Витрат
и 

1 Надання матеріальної допомоги жителям громади 
згідно рішень сесій Татарбунарської міської ради, 
виконавчого комітету Татарбунарської міської ради, 
розпоряджень міського голови 

 
168 

 
384,400 

 Матеріальна допомога на вирішення соціально-
побутових питань 

16 123,957 

 Матеріальна допомога особам, які постраждали від 
надзвичайної події або ситуації (пожежа, стихійне лихо, 
підтоплення, аварія побутового характеру тощо) 

2 17,0 

 Матеріальна допомога на проїзд в міському 
пасажирському транспорті для осіб з інвалідністю І, ІІ 
та ІІІ груп 

52 26,0 

2 Матеріальна допомога до ювілейних днів народження 
(90, 95, 100 років) 

15 8,0 

3 Одноразова матеріальна допомога на поховання осіб, 
які не були застраховані в системі 
загальнообов’язкового державного соціального 
страхування 

15 15,0 

4 Виплата грошової винагороди під час відзначення 
пам’ятних, загальнодержавних свят 

 183,1 

5 Надання натуральної допомоги ветеранам та 
непрацюючим пенсіонерам до загальнодержавних та 
релігійних свят 

 -  1345,92
3 

6 Придбання продуктових наборів, продуктів, солодощів, 
іншого для дітей, в тому числі, які перебувають у 
скрутних життєвих обставинах, спричинених 
інвалідністю, хворобами, сирітством, обдарованих дітей 

 
 
 -  

 
 
69,111 



під час проведення свят, культурно-масових заходів, 
спортивних змагань, інших заходів, які проводить 
Татарбунарська міська рада 

7 Придбання хлібобулочних виробів (пасок) тощо для 
осіб похилого віку, ветеранів війни, дітей, інших 
громадян Татарбунарської міської ради, які 
перебувають у скрутних життєвих обставинах, 
спричинених інвалідністю, хворобами, самотністю, 
сирітством 

 
 
-  

 
 
247,500 

9 Оплата ритуальних послуг, придбання ритуальних 
товарів, квітів та забезпечення продуктами харчування 
для поховання почесних громадян міста, інших 
громадян, що зробили значний внесок у розвиток 
громади (кошти на оплату послуг з організації гарячого 
харчування Афганістан) 

 
 
 -  

 
 
12,00 

10 Поштові послуги  -  1,085 
11 Надання матеріальної допомоги на вирішення 

соціально-побутових питань лікарям КНП 
«Татарбунарська багатопрофільна лікарня» та КНП 
«Татарбунарський центр первинної медико-санітарної 
допомоги» Татарбунарської міської ради, які не мають 
власного житла в м.Татарбунари, щомісячно по 2000 
грн, за окремим розпорядженням міського голови 

 
 
4 

 
 
50,0 

12 Організація та проведення поховання одиноких 
померлих громадян та тих, від поховання яких 
відмовилися рідні, безхатченків, знайдених невпізнаних 
трупів та інших осіб за рішенням сесії Татарбунарської 
міської ради 

 
4 

 
23,600 

13 Оплата послуги з організації гарячого харчування 
(Спортивні заходи) 

 -  5,25 

14 Надання пільг з оплати послуг зв’язку пільговим 
категоріям громадян 

 7 2,805 

15 Перевезення мешканців громади до садівничого 
кооперативу  
СТ «Меліоратор» 

 
 - 

 
43,200 

16 Перевезення мешканців громади по автобусному 
маршруту «Баштанівка - Татарбунари» 

 -  33,320 

17 Заохочення та відзначення осіб 
(працівників), які виконують роботи з будівництва 
фортифікаційних споруд на територіях, де ведуться 
бойові дії. 

 
1 

 
30,00 

18 Матеріальна допомога на придбання санаторно-
курортних путівок для осіб з інвалідністю внаслідок 
війни та учасників бойових дій в республіці Афганістан 

1 9,00 



   2630,25
1 

Звіт по заходам Комплексної програми соціального захисту та підтримки 
Захисників і Захисниць України  

№ 
з/п 

Напрямки забезпечення розвитку програми Кількість 
одержува
чів 

Виплаче
но 

1 
Надання матеріальної допомоги ветеранам війни, 
Захисникам та Захисницям України, членам сімей 
загиблих (померлих) Захисників та Захисниць 
України, а також сім’ям воїнів, які потрапили в полон 
до ворога, зниклих безвісти згідно рішень сесій 
Татарбунарської міської ради, виконавчого комітету 
Татарбунарської міської ради, розпоряджень міського 
голови 

 
38 

 
192,00 

Надання матеріальної допомоги на поховальні обіди 4 60,00 

2 
Оплата ритуальних послуг, придбання ритуальних 
товарів, квітів та забезпечення продуктами харчування 
для поховання військовослужбовців, які загинули 
(померли) під час проходження військової служби на 
особливий період чи участі в ООС/АТО та громадян, 
які загинули/померли внаслідок воєнних дій, 
спричинені іншими видами вибухів та уламками 

 
11 

 
181,600 

3 
Виділення коштів на придбання продуктів для членів 
сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць 
України, членів сімей, які знаходяться в пошуку 
безвісті відсутніх військовослужбовців, членів сімей 
військовослужбовців, які знаходяться в полоні. 

 - 34,854 

всього 53 468,464 

Діяльність комунальної установи Центр ветеранської політики та надання 
соціальних послуг Татарбунарської міської ради спрямована  на здійснення 
соціальної роботи  із сім’ями, дітьми та молоддю, які опинилися у складних 
життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги. Соціальна робота 
здійснюється через їх раннє виявлення, оцінку потреб сімей та осіб, облік та 
соціальний супровід. 

 В комунальні установі  станом з 01.07.2025р. по 10.10.2025 р. 
перебувають на обліку 16 сімей  (з них 37 дітей) як такі, що опинилася в 
складних життєвих обставинах і 16 сімей  перебувають під супроводом. 
Родинам надано 96 соціальних послуг 

В період з 01.07.2025р. по 01.10.2025 р. роботою охоплено 116 сімей, 
надано 96 послуг, а саме: консультування – 48, соціальна профілактика – 48. 
 Комунальна установа Центр ветеранської політики та надання соціальних 
послуг Татарбунарської міської ради проводить роботу з дітьми позбавленими 



батьківського піклування, які влаштовані до сімейних форм виховання на 
території Татарбунарської громади. Протягом звітного періоду фахівцями із 
соціальної роботи здійснювалося соціальне супроводження 6 прийомних сімей, 
в яких виховується 16 дітей. У ході соціального супроводження  сім’ям 
надавались послуги,  більшість яких направлені на адаптацію дітей в сім’ях, 
вирішення міжособистісних проблем. 

Соціальну послугу  «Догляд вдома» отримують – 70 осіб, яку здійснюють 
10 соціальних працівників. 

Основною метою роботи фахівець із супроводу ветеранів війни та 
демобілізованих осіб є: забезпечення ефективної підтримки переходу ветеранів 
війни та демобілізованих осіб від військової служби до цивільного життя, 
надання ветеранам війни, особам, які мають особливі заслуги перед 
Батьківщиною, постраждалим учасникам Революції Гідності, членам сім’ї такої 
категорії осіб, членам сім’ї загиблого (померлого) ветерана війни, членам сім’ї 
загиблого (померлого) Захисника і загиблої (померлої) Захисниці України та 
іншим демобілізованим особам (далі - ветерани війни та члени їх сімей) 
допомоги під час реалізації ними прав та соціальних гарантій з урахуванням 
індивідуальних потреб. За звітній період охоплено – 21 родина. 

Фахівцем із соціальної роботи відпрацьовано повний алгоритм соціальної 
роботи у конфлікті з законом (які засуджені до покарань, не пов’язаних з 
позбавленням волі, або повернулися з місць позбавлення волі), а також членам 
їх сімей. Проводяться бесіди, індивідуальне консультування щодо 
профілактики рецидиву, пропагування здорового способу життя, подолання 
негативних звичок. Відповідно до зазначених соціальних заходів протягом 
даного періоду проведено роботу з 20 особами, які засуджені до покарань, не 
пов’язаних з позбавленням волі. 

Захист дітей.  

З метою реалізації пріоритетних напрямків державної політики щодо 
поліпшення становища дітей Служба у справах дітей Татарбунарської міської 
ради свою роботу спрямовує на вирішенням проблем з реалізацією державної 
політики з питань соціального захисту дітей, запобігання дитячій 
бездоглядності та безпритульності, вчиненню дітьми правопорушень, 
забезпеченні контролю за дотриманням вимог чинного законодавства у сфері 
захисту прав дітей, забезпечення додержання вимог законодавства щодо 
встановлення опіки та піклування над дітьми, їх усиновлення та інше. 

В Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб-
підприємців та громадських формувань зареєстровано Службу у справах дітей 
Татарбунарської міської ради, як юридичну особу, 06.05.2021 року. 

Штатна чисельність працівників Служби у справах дітей Татарбунарської 
міської ради 3, фактично чисельність 3 одиниці. 

На території Татарбунарської міської територіальної громади проживає 
близько 4,8 тис. дітей. Станом на 28.11.2025 року на обліку служби у справах 
дітей перебуває 42 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 
з них: 



- 23 дітей перебувають під опікою і піклуванням; 
- 1 дитина перебуває в комунальному некомерційному підприємстві 

«Ізмаїльський спеціалізований будинок дитини»; 
- 1 дитина навчається в державному навчальному закладі 

«Татарбунарське професійно-технічне аграрне училище» Одеської обласної 
ради; 

- 1 дитина навчається в комунальному закладі «Кілійський навчально-
реабілітаційний центр з поглибленим професійно-трудовим навчанням» 
Одеської обласної ради; 

- 9 дітей перебувають в прийомних сім’ях; 
- 3 дитини перебувають в дитячих будинках сімейного типу; 
- 4 дітей тимчасово влаштовані до родичів. 
Влаштування у сімейні форми виховання становить 92,8 відсотка від 

загальної кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 
що перебувають на обліку в громаді. 

На території Татарбунарської міської територіальної громади фактично 
проживає 41 дитина-сирота та дітей, позбавлених батьківського піклування, які 
перебувають на первинному обліку в громаді та на первинному обліках інших 
територій. 

На території Татарбунарської міської ради успішно функціонують 6 
прийомних сімей, в яких виховується 15 дітей. Дитячий будинок сімейного 
типу в громаді відсутній. 

У Татарбунарській міській раді запроваджено послугу з патронату. 
Наразі, працюють 3 патронатні сім’ї, де виховується 6 дітей, які 

залишилися без батьківського піклування. В тому числі одна патронатна родина 
утворена у 2025 році за результатами інформаційно-роз’яснювальної роботи. 
Протягом звітного періоду влаштовано 15 дітей в патронатні сім’ї та вибуло з 
патронату 13 дітей, з яких 4 дітей вибули в прийомну сім’ю, 8 дітей повернуті в 
біологічну сім’ю та 1 дитина тимчасово влаштована до знайомих. 

Станом на 28.11.2025 року на первинному обліку перебуває 12 дітей, що 
опинилися у складних життєвих обставинах. За результатами проведеної 
роботи протягом 11 місяців 2025 року знято з обліку 21 дитина, як таких, де 
відслідковується позитивна динаміка подолання сім’ями складних життєвих 
обставин, або у зв’язку із зміною місця проживання, чи взяті на первинний 
облік дітей, як позбавлені батьківського піклування та 9 дітей поставлено на 
облік у зв’язку з складними життєвими обставинами. 

Протягом звітного періоду проведено 81 профілактичний захід (рейдів), 
обстежено 230 сімей. У зв’язку із загрозою життю та здоров’ю вилучено з сім’ї 
9 дітей та тимчасово влаштовані до патронатних вихователів, з них по 3 дітям 
судом розглядається справа про відібрання без позбавлення батьків 
батьківських прав, 6 дітей повернено до біологічних родин. 

Протягом 2025 року надано 7 дітям статус дітей-сиріт, дітей, позбавлених 
батьківського піклування, з них 6 влаштовано у сімейні форми виховання та 1 
дитина перебуває в державному закладі, так як потребує паліативного догляду. 



Усиновлено 9 дітей, з них 1 дитина позбавлена батьківського піклування та 8 
дітей внутрісімейне усиновлення. 

Постійно здійснюється контроль над дітьми, що були усиновлені та 
проживають на території громади. Загалом це 26 дитина. Протягом звітного 
періоду отримано звіти усиновлювачів та обстежено умови проживання 7 
усиновлених дітей. 

На місцевому обліку перебуває 16 дітей, які можуть бути усиновлені, з 
них 14 перебувають і на регіональному обліку. Перебувають на обліку як 
кандидати в усиновлювачі 1 подружня пара. 

На квартирному обліку міської ради перебувають 34 дітей-сиріт, дітей, 
позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа. 

З метою захисту прав та інтересів дітей, рішенням сесії міської ради від 
19.11.2021 року № 620 затверджена Програма попередження дитячої 
безпритульності та бездоглядності, розвитку сімейних форм виховання дітей-
сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, Татарбунарської міської 
територіальної громади на 2022-2026 роки. 

Проведено 11 засідань комісії з питань захисту прав дитини при 
виконавчому комітеті Татарбунарської міської ради, де прийнято 57 рішень 
стосовно виконання батьками батьківських обов’язків, визначення місця 
проживання дітей, вчинення правочинів від імені дітей чи право користування 
яким мають діти, доцільності позбавлення батьківських прав, відібрання дітей 
без позбавлення батьківських прав та інші. 

За ініціативи служби у справах дітей Благодійний Фонд Шлях додому 
надав можливість трьом патронатним вихователям Татарбунарської міської 
ради 3 дні відпочити разом з дітьми та перезавантажитися у жовтні 2025 року. 

В межах проекту «Повернення: Україна – родина – дім», який 
виконується спільно з Дитячим фондом ООН (ЮНІСЕФ), Партнерством 
«Кожній дитині», Міністерством соціальної політики України, Державною 
службою України у справах дітей, Національною сервісною службою України, 
Координаційним центром із розвитку сімейного виховання та догляду дітей, за 
фінансової підтримки Ірландської допомоги розвитку та уряду США з 5 по 7 
листопада представники Служби у справах дітей взяли участь у тренінгу де 
підвищували свою професійну компетентність із питань пошуку та відбору 
осіб, які бажають прийняти дитину у свою сім’ю — патронатних вихователів, 
усиновлювачів, опікунів/піклувальників, прийомних батьків, батьків-
вихователів. 

Крім того, в межах цього проекту 26-27 листопада 2 головних  спеціаліста 
взяли участь в підвищенні професійних компетентностей щодо організації 
підтримки та реінтеграції дітей, які повернулися/повертаються з евакуації у 
складі закладів із-за кордону в Україну. Так, наразі в громаду повернулися з-за 
3 дітей. 

Начальник Служби у справах дітей прийняла участь в засіданні 
Координаційної ради із забезпечення права дитини на зростання в сімейному 
оточенні в Одеській області, одним із завдань створення якої є забезпечення 
реалізації проєкту «Стійкі сім’ї, стійке майбутнє: трансформація системи 



догляду за дітьми у Одеській та Миколаївській областях» (За підтримки 
Представництва Дитячого фонду ООН (ЮНІСЕФ) в Україні. Де поділилася 
позитивним досвідом збільшення сімейних форм виховання та утворення 
патронатних родин в Татарбунарській громаді. 

За ініціативи Служби у справах дітей Татарбунарської міської ради, 
тренери Благодійного фонду «Десяте квітня» у жовтні 2025 року в Білоліському 
ліцеї провели 2 тренінгові заходи з ненасильницької поведінки та профілактики 
шкідливих звичок, спрямовані на формування ненасильницької поведінки серед 
учнів, а також профілактику вживання алкоголю, наркотиків та інших 
шкідливих звичок. 

Представники Міжнародного комітету порятунку (IRC) опрацювали 
потреби для 11 родин, де виховуються діти під опікою/піклуванням, діти, які 
залишилися без батьківського піклування, під патронатом, які перебувають у 
складних життєвих обставинах. для виявлення потреб сімей, які потребують 
першочергової допомоги. Крім того, 3 патронатним вихователям надано 
благодійну допомогу та матеріальну допомогу. 

В рамках проекту «Партнерство кожній дитині» видано 3 планшети для 
патронатних вихователів. Крім того, направлено на розгляд комісії для 
отримання матеріальних цінностей (генератори, холодильники, газові плити з 
духовкою та інше). 

У межах Проєкту «Обійми 2.0», що реалізується БО «Українська освітня 
платформа», в Татарбунарській громаді відбулася дві інформаційні зустрічі на 
тему: «ДИТИНА МАЄ РОСТИ В ЛЮБОВІ, А НЕ СТІНАХ» 

У рамках проєкту «Обійми 2.0», що реалізувався БО «Українська Освітня 
Платформа» за підтримки International Rescue Committee in Ukraine в Одеській, 
Миколаївській та Херсонській областях 2 начальник та головний спеціаліст 
служби у справах дітей взяли участь в 3 – денному тренінгу у м.Львів, де 
познайомитися із досвідом Львівщини у темі супроводу альтернативних форм 
сімейного виховання та партнерства із неурядовими організаціями для захисту 
прав дитини. 

У співпраці з лікарями продовжується робота щодо обстеження та 
реабілітації в ДНП Український медичний Центр реабілітації матері та дитини 
МОЗ України; сімей з дітьми, патронатних вихователів з тимчасово 
влаштованими дітьми. Протягом року проведено 3 таких сесії. 

До Дня усиновлення 20 вересня 2025 року у співпраці з керівництвом 
Татарбунарської громади відмічено подарунками 6 прийомних сімей. 

З питань оздоровлення та відпочинку дітей 

 Для організації оздоровлення та відпочинку дітей затверджена Програма 
оздоровлення та відпочинку дітей Татарбунарської міської ради на 2021-2025 
роки.  
 Комплексною програмою соціального захисту та підтримки Захисників та 
Захисниць України на 2024 – 2025 роки, затвердженою рішенням сесії міської 
ради від 05.04 2024 року № 1253- VIII, передбачено безкоштовне оздоровлення 
дітей осіб, визнаних учасниками бойових дій, дітей, один із батьків яких 



загинув (пропав безвісті) у районі проведення АТО, бойових дій чи збройних 
конфліктів або помер внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, одержаних в 
районі проведення антитерористичних операцій, бойових дій чи збройних 
конфліктів, а також внаслідок захворювання, одержаного в період участі в 
антитерористичній операції. 
 Для фінансової підтримки Комунального підприємства «Дитячий 
оздоровчий заклад «Зорька»» у звітному періоді з бюджету міської 
територіальної громади виділені кошти в сумі 973,8 тис. грн., які були 
направлені на: 
- заробітну плату з нарахуваннями – 884,4 тис. грн.; 
- оплата за спожиту електроенергію – 16,3 тис. грн.; 
- придбання паливно-мастильних матеріалів – 73,1 тис. грн.; 

Охорона здоров’я. 

Витрачено на Охорону здоров’я – 15109,1 тис. грн., у тому числі: 

- для КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА 
«ТАТАРБУНАРСЬКА БАГАТОПРОФІЛЬНА ЛІКАРНЯ» 
ТАТАРБУНАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ: 
- на енергоносії 8125,6 тис. грн.. 
- на зарплату – 51,1 тис. грн.. 
- на пільгові пенсії – 121.2 тис. грн.. 
- пільгові медикаменти – 330 тис. грн.. 
- на медичні огляди – 300 тис. грн.. 
- обслуговування ліфту – 96 тис. грн.. 
- утилізація відходів – 60 тис. грн.. 
- придбання кондиціонеру та сухожарової шафи в багатопрофільну лікарню 
(паліативне відділення) – 25,2 тис. грн. 
- придбання пральної машини та сухожарової шафи в багатопрофільну лікарню 
(паліативне відділення) – 23,4 тис. грн. 
- Капітальний ремонт Приймально-діагностичного відділення (приміщення 
компʼютерного томографу) комунального некомерційного підприємства 
«ТАТАРБУНАРСЬКА БАГАТОПРОФІЛЬНА ЛІКАРНЯ» Татарбунарської 
міської ради, за адресою: Одеська область, Білгород-Дністровський район, 
місто Татарбунари, вулиця Чорноморська, 32б – 984,3 тис. грн. 
- Придбання джерела безперебійного електроживлення в кабінет мамографії – 
60,0 тис. грн. 
- Документація по об’єкту «Реконструкція будівлі літера А1 майнового 
комплексу Роддому» на суму – 292520 грн. 

- для Комунального некомерційного підприємства «ТАТАРБУНАРСЬКА 
ПЕРВИННА МЕДИКО-САНІТАРНА ДОПОМОГА» татарбунарської міської 
ради: 
- на енергоносії 1078 тис. грн.. 
- на заробітну плату 1233,1 грн. 
- пільгові медикаменти – 145 тис. грн.. 



- на утримання КНП – 150 тис. грн.. 
- техдокументацію – 55 тис. грн..  
- на поточний ремонт Борисівського ФАПу – 149,8 тис грн.. 

Розвиток спорту. 

Для забезпечення розвитку фізичної культури та спорту, популяризації 
здорового способу життя, на території міської територіальної громади діє КЗ 
ТМР «Спортивний клуб Татарбунари» у складі якого працюють шахово-
шашковий клуб ім. В.М. Максимчука, три футбольні команди (дві ФК ім. В.З. 
Тура та ФК «Татарбунари»). 

Для підтримки розвитку спорту із бюджету міської територіальної 
громади у звітному періоді спрямовані кошти в сумі 1493,7 тис. грн., за рахунок 
яких проведена виплата заробітна плата з нарахуваннями на суму 692,8 тис. 
грн., сплачені видатки за спожиту електроенергію – 116,8 тис. грн., здійснені 
витрати на придбання матеріалів для утримання  стадіонів, придбання 
футбольної форми, м’ячів, газонокосилок, тощо – 150,9 тис. грн. та на суму 
533,2 тис. грн. здійснені видатки на відрядні для участі команд: 

 Футбол: 
- Новорічний дитячий турнір серед юнаків 2012-2013 рік народження в м. 
Татарбунари; 
- Всеукраїнський турнір «Табір КАП» серед юнаків 2009-2010 рік 
народження в м. Іршава Закарпатська обл.; 
- Відкрита першість Арцизької територіальної громади серед дорослих 
команд – 1 місце; 
- Перша Ліга України серед юнаків 2009-2010 рік народження; 
- Перша Ліга України серед юнаків 2011-2012  рік народження; 
- Відкрита першість м. Білгород-Дністровськ – 1 місце серед юнаків 2012-
2013- 2014  рік народження; 
- Всеукраїнський турнір «Табір КАП» серед юнаків 2012-2013 рік 
народження в м. Іршава Закарпатська обл.; 
- Футбольний фестиваль до «Дня захисту дітей» м. Татарбунари; 
- Турнір «Чорономорсь КАП» серед юнаків 2015-2016 рік народження в м. 
Чорноморськ; 
- Турнір «Перлина КАП» серед юнаків 2009-2016 рік народження в с. 
Приморське Ізмаїльського району; 
- Турнір до Дня міста Арциз;  
- Турнір до Дня міста Татарбунари; 
- Турнір «Відкритий кубок м. Нетішин» в м. Нетішін Хмельницької області; 
- Турнір Тайм КАП серед юнаків 2012-2013 рік народження в м. Ковель, 
Волинська обл.; 
- Турнір Тайм КАП серед юнаків 2016 рік народження в м. Коваль Волинська 
обл.; 
- Турнір присвячений ЗСУ ; 
- Турнір до Дня святого Миколая; 



- Кубок міського голови серед дорослих команд. 

Баскетбол: 
- Дитяча баскетбольна ліга в м.Одеса; 
- Відкрита першість в м. Ізмаїл; 
- Турнір до Дня м. Татарбунари; 
- Турнір до «Дня захисту дітей» м. Татарбунари. 

Волейбол: 
- Відкрита першість с. Кулєвча; 
- Відкрита першість смт. Сарата; 
- Бесарабська ліга в м. Ізмаїл; 
- Турнір до Дня м. Татарбунари; 
- Турнір до «Дня захисту дітей» м. Татарбунари. 

Ганбол: 
- Відкрита першість м. Татарбунари; 
- Всеукраїнський турнір в м. Хмельницький; 
- Новорічний турнір м. Татарбунари; 
- Турнір до Дня м. Татарбунари; 
- Турнір до «Дня захисту дітей» м. Татарбунари. 

Боротьба: 
- Турнір до Дня м. Татарбунари; 
- Турнір до «Дня захисту дітей» м. Татарбунари; 
- Турнір до Дня с. Дельжилер. 

Бокс: 
- Турнір до Дня Незалежності України в м. Чорноморськ – 1 місце. 

Шахи та шашки: 
- Відкрита першість м. Київ; 
- Відкрита першість м. Хмельницький; 
- Турнір присвячений В.М.Максимчук; 
- Особиста першість в м. Татарбунари; 
- Турнір до Дня міста Татарбунари; 
- Турнір до «Дня захисту дітей» м. Татарбунари. 

Я, дякую Збройним силам України, загонам територіальної оборони та 
іншим військовим формуванням за захист рідної землі та можливість розвивати 
громаду. 

Дякую усім жителям громади за активну громадську позицію, 
небайдужість, силу духу та вірність інтересам громади та України. 

Дякую депутатам міської ради та членам виконавчого комітету за 
оперативну, професійну та віддану працю у період складного воєнного часу. 

Майбутнє Татарбунарської громади – наше спільне завдання! 

З повагою,  
Татарбунарський міський голова                                      Андрій ГЛУЩЕНКО 


